YOL izNi
I- GiRis

4857 sayili Is Kanununun 56 inci maddesinin son paragrafina gére, “Yillik iicretli izinleri isyerinin
kurulu bulundugu yerden baska bir yerde gecirecek olanlara istemde bulunmalari ve bu hususu
belgelemeleri kosulu ile gidis ve dbniislerinde yolda gececek siireleri karsilamak lzere isveren
toplam dért glne kadar (cretsiz izin vermek zorundadir.”

Dolayisiyla, yillik tcretli izin kullanacak isci yolda gegecek stireleri karsilamak lizere en
fazla 4 ginlik UGcretsiz izin kullanabilecektir.

Ayni diizenleme 1475 sayill Is Kanununda da vardi. Ancak, simdi 4 giin olarak belirlenen {cretsiz
izin sliresi o donemde 7 gundi. Bu degisikligin ulasim sistemindeki gelismeler dikkate alinarak
yapildigi madde gerekcesinde ifade edilmistir[1].

II- YOL iZNi KULLANABILME SARTLARI

Maddede gegen Ucretsiz iznin kullanilabilmesi igin isginin yillik Gcretli izin kullanmasi gerekmektedir.
Dider izinler icin maddede gegen yol iznini verme zorunlulugu yoktur.

Yillik Gcretli iznin isyerinin kurulu bulundugu yer disinda baska bir yerde gecgirmek gerekmektedir.
Fikrimizce, “isyerinin kurulu bulundugu yerden baska bir yer” sézlerini, kesin olarak mulki
béliintiler (taksimat) cergevesinde yorumlamak dogru olmaz. iznin gegirilecedi yere gidis ve dénis
icin kanuni ya da akdi yillik izin slresine etkili bir stirenin gerekip gerekmedigi hususu, bir 6lg
olarak, ek izin slresinin konulus nedenlerine uygun diser. Bu durumda 6rnedin Emindni’ndeki bir
isyerinde galisan isgi, yillik iznini, sayet Fatih'te gecirecekse, bu ek siireden yararlanamaz. Iscinin,
ek iznin verilmesine ve stiresine etkili olacak bir bicimde gergede aykiri beyanda bulunup hakki
olmadigi halde ek izinden yararlanmasi ya da hak ettiginden daha uzun siire elde etmesi IK m.
25/11'd geredince isverene bildirimsiz fesih hakki bahseden bir “dogruluk ve baglihda uymayan
davranis” teskil eder. Hic sliphesiz, dogruluk ve bagliiga uymayan davranistan s6z edebilmek igin,
isginin bu ek stireden yararlanmis bulunmasi kosuldur. Zira iscinin ek sureyi kullanmamasi
durumunda iznini kullanacagdi yeri dogru bildirdigi, fakat sonradan o yere gitmekten vazgectigi,
kabul olunmak gerekir[2].

Bagka bir yerden amag cografi alan farkliigidir. Yolda gegen siirenin objektif olarak belirlenmesi
gerekir. Isverenin iscgiye sikisik bir stire vermesi dogru bulunmadidi gibi, iscinin de keyfi bir ek izin
stresi kullanmayi istemesi dogru bulunmaz[3].

Ek izini isGi talep etmelidir. Bu izni isverenin tek tarafli olarak kullandirmasi, kullanmayi zorunlu
kilmasi dizenlemeye aykirilik teskil edecektir.

Kanunda isginin istekte bulunmasi ve belgelendirmesi kosul olarak getirilmistir. Her iki 6ge birlikte
bulunmaldir. Yalniz istek veya belge yeterli bulunmaz. Ancak, kanimizca bu iki kosulun birlikte
aranmasi seklinde kati bir yoruma gitmemelidir. Yasamin olagan kosullarinin da g6z éniinde
bulundurulmasi gerekir[4].

Yillik Ucretli izin Yénetmeligi madde 5’e gére, isci yillik izin istek kadidina yol izni isteyip
istemedigini yazmasi gerekmektedir. Dolayisiyla, yol izni kural olarak ayri ve bagimsiz talep
edilmeyecek, yillik tcretli izinle birlikte talep edilecektir.

Isverenin, gerektigi kadar yol izni siiresi vermesi icin iscinin iznini gegirecedi yeri de belirtmesi
gerekir[5].

isci yol iznini talep etmis, isveren izni vermis ama isci cesitli nedenlerden 8tiirii yol iznini kullanacak
durumda olmamigsa, Yonetmeligin 5 inci maddesi geredince, yol izni alip bu izni kullanmadan ise
dénerse, isveren bu isgiyi anilan strenin bitiminden énce ise baslatmayabilir.
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Sartlar geredi, isci Ucretli yillik iznine baglamadan 6nce yol izni istemis ama sonradan boyle bir
geredi hissetmis ise, miracaatinda isveren kendisine yol izni vermek zorunda degildir. Aksi
disuncede olanlar da vardir.

Dolayisiyla isci icin yol izni yukarida belirtilen sartlarin varligi halinde talep edilme hakki
vermektedir. Bu sartlara haiz olmasina ragmen isci yol izni talep etmez ise, isveren isgiye zorla bu
izni kullandiramaz.

Kural olarak Yol izni siiresinde isci Ucretsiz izinlidir ancak isveren isterse Ucret de ddeyebilir. Kisaca
bu dort gtinin illa Gcretsiz olmasi zorunlulugu yoktur.

Yol izni iscinin kideminden badimsiz ve tiim isgiler igin en fazla dort giin olarak belirlenmistir. Eger
gidilecek yer yakin bir yer ise gidis ve doniste birer giin olmak Uzere iki ginlik yol izni de
verilebilir. Yol izninin verilmesinin nedeni yillik Gcretli iznin kullaniminda esitlik saglanma
istenmesidir. Dinlenmesi istenilen isci, aldidi iznin bir kismini yolda gecirir ise az dinlenir ve az
verimli olur disiincesiyle yol siresi ayrica diizenlenmistir.

III- SONUC

Yillik iznini kullanmak isteyen isci, yillik Gcretli izinlerini isyerinin kurulu bulundugu yerden baska bir
yerde gegirecek olanlar istekte bulunmalar ve bu hususu belgelendirmeleri kosulu ile gidis ve
doénuslerinde yolda gececek sireleri karsilamak Gzere isveren toplam dért giine kadar Ucretsiz izin
vermek zorundadir[6]. Ancak, belgelendirme konusunda kati bir uygulama iginde olunmamaldir.

Yol izni verilmesi, iscinin istegine bagl oldugundan, isveren isci talep etmedigi halde re’sen yol izni
veremez[7].

Yillik iznini bagka yerde gecirmeyecedi halde yol izni talebinde bulunan; bu hususu, dizmece
belgelerle belgeleyen; daha fazla yol izni kullanmak igin iznini gecirecedi yeri, gercede aykiri olarak
daha uzak bir yer olarak beyan eden isci, dogruluk ve baglihda aykiri bir davranista
bulundugundan, is s6zlesmesi isveren tarafindan 4857 sayili K. Md. 25/bent 11, (e ) fikrasi
hikmune goére hakh nedenle feshedilebilir. Yillik iznini baska yerde gegirmeyi planlamakla birlikte
izne basladiginda gitmekten vazgegen veya vazgegmek zorunda kalan isginin, sadakat borcu
geredi, yol iznini yillik iznine katarak kullanmamasi ve durumu isverene bildirmesi icap eder[8].

[1] http://www.tbmm.gov.tr/sirasayi/donem22/yil01/ss73m.htm
[2]Mustafa Genberci, Is Kanunu Serhi, Ankara 1986, s.893.

[3] Mustafa Kiligoglu, Is Kanunu Yorumu, Ankara 2005, s.452.
[4] Mustafa Kilicoglu, Is Kanunu Yorumu, Ankara 2005, s.452.
[5] Hamdi Mollamahmutoglu, Is Hukuku, Ankara 2008, s. 959.
[6] Mustafa Kilicoglu, Is Kanunu Yorumu, Ankara 2005, s. 452.
[71 Hamdi Mollamahmutoglu, Is Hukuku, Ankara 2008, s. 960.

[8] Hamdi Mollamahmutoglu, is Hukuku, Ankara 2008, s. 960.
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