iS MAHKEMELERI KANUNUNDAKI DEGIiSIKLIiK
I-GIRIS
7036 sayili yeni Is Mahkemeleri Kanunu 25.10.2017 tarihli Resmi Gazetede

yayinlanarak vyiiriirliige girdi. Boylece 30.01.1950 tarihli ve 5521 sayili Is Mahkemeleri
Kanunu yiiriirliikten kaldirildi.

Is Mahkemeleri Kanunu kisa bir kanundur, yaklasik 10 maddedir.

5521 sayili Is Kanunu yiiriirliikte kaldigi 67 yil boyunca 8 kez degistirilmis, 7
maddesi Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal edilmig, 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri
Kanununun 2011 Yilinda yiirtirliige girmesinden sonra kanun yoluna bagvurma, yargilama
usulii ile ilgili hiikiimlerinin uygulanma imkani kalmamis, gelisen ve degisen sartlar is
mahkemelerinin yiikiinii ¢ok artirmistir.

7036 sayili Is Mahkemeleri Kanununun en énemli 6zelligi zorunlu arabuluculugu
getirmesidir. Bu yazimizda zorunlu arabuluculuk hari¢ diger degisikliklerin neler oldugu
anlatilmaya ¢alisilacaktir.

Hukuk diizenimiz, genel yargilama kurallar1 disinda is hukukuna hakim olan temel
ilkeleri de nazara alarak o&zel bir uzmanh@ gerektiren is yargilamasmi Is Mahkemeleri
Kanunu ile diizenlemistir. Is hukukunun en 6nemli 6zelligi isciyi koruma ilkesinin de esas
alindig1 bu mahkemeler tek hakimlidir.

Is mahkemeleri kurulurken genel mahkemelerden daha cabuk, daha ucuz ve daha
kolay bir sekilde iscinin isveren karsisinda mevzuat ve is sozlesmesinden kaynaklanan
haklarinin korunmasi esas alinmaistir.

Isyeri ve Isci Sayilar

Ulkemizde 14 milyona yakin is¢i ve 1 milyon 750 bine yakin isyeri bulunmaktadir.
Isci ve igveren arasindaki uyusmazliklar, hem ¢alisma hayatinin hem de yargimin giindeminde
onemli bir yer tutmaktadir. Bu baglamda 2017 yili Mayis ay1 itibartyla 50°si sosyal gilivenlik
hukukunda uzman olmak tizere 320 i3 mahkemesinde 376 hakim bu uyusmazliklar1 ¢ozmek
icin caligmaktadir. Is mahkemesi kurulmayan yerlerde ise 514 asliye hukuk mahkemesi, is
mahkemesi sifatiyla is uyusmazliklarina iliskin davalara bakmaktadir.

Dava Sayilan

ilk derece mahkemelerindeki 3 milyon 525 bin civarindaki hukuk uyusmazliginin
yaklagik ylizde 15°1 is uyusmazliklarindan kaynaklanmaktadir. Yargitaydan alinan istatistiki
verilere gore 2016 yilinda bakilan 780 bin civarindaki hukuk uyusmazhiginin yaklasik ytizde
30’u is hukukundan kaynaklanmaktadir.

Is davalarmnin yillik ortalama goriilme siiresi 2010 yilinda 466, 2011 yilinda 488,
2012 yilinda 483, 2013 yilinda 381, 2014 yilinda 417, 2015 yilinda 431, 2016 yilinda 434 giin
olarak karsimiza ¢cikmaktadir.

Is Mahkemelerinin Kurulusu

Is mahkemeleri, Hakimler ve Savcilar Kurulunun olumlu gériisii alinarak tek hakimli
olarak ve asliye mahkemesi derecesinde Adalet Bakanliginca lizumlu goriilen yerlerde
kurulur.

Ankara, Istanbul, Izmir, Eskisehir, Bursa gibi is davalarinin ¢ok oldugu yerlerde ayri
is mahkemesi kurulmustur. Bunlardan Ankara, Istanbul gibi is davalarinin daha ¢ok oldugu



yerlerde birden fazla is mahkemesi vardir. Ornegin Ankara Adliyesinde 45 is mahkemesi
vardir.

Ayr bir i3 mahkemesinin bulundugu yerlerde, is uyusmazliklari bu mahkemede
goriiliir. Is ¢oklugu nedeniyle birden fazla is mahkemesi bulunursa; bu mahkemeler arasinda
is bolimii yapilir. Is boliimii, ndbet¢i is mahkemesince gerceklestirilir. Dosyalarmn is
mahkemeleri araasindaki dagilimina taraflar itiraz edemezler. Mahkeme de kendisine verilen
davay1 diger is mahkemelerinden birine génderemez.

Is davasina, o yerde is mahkemesi kurulmamugsa asliye hukuk mahkemesi
bakacaktir. Asliye hukuk mahkemesi bu davada, Is Mahkemeleri Kanunundaki usul ve
esaslara gore yargilama yapacaktir.

Sosyal Giivenlik Kurumuna Basvuru Zorunlulugu

Onceki Is Mahkemeleri Kanununa 2014 yilinda eklenen Sosyal Giivenlik Kurumuna
basvurma zorunlulugu (zorunlu sigortalilik siirelerinin tespiti talepleri hari¢) ile zorunlu
sigortalilik siirelerinin tespiti talebiyle igveren aleyhine agilan davalarda davanin Kuruma
resen ihbarmi, Kurumun feri miidahalesini ve kanun yoluna bagvuruyu diizenleyen fikra
hiikmii de yeni Is Mahkemeleri Kanununda korunmustur. Buna gére,

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi1 Kanunu ile diger sosyal
giivenlik mevzuatindan kaynaklanan uyusmazliklarda, dava agilmadan dnce Sosyal Giivenlik
Kurumuna bagvurmak zorunludur. Bagvuruya altmis giin i¢cinde Kurumca cevap verilmezse
talep reddedilmis sayilir. Kuruma kars1 dava agilabilmesi igin taleplerin reddedilmesi veya
reddedilmis sayilmasi sarttir. Kuruma bagvuruda gegirilecek siire zamanagimi ve hak
diisiiriicii siirelerin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

Is Mahkemelerinin Gorevi

Is mahkemeleri 5521 sayili Kanundaki mevcut gorevlerine ilaveten 6098 sayili Tiirk
Borglar Kanunundaki hizmet s6zlesmesiyle ¢alisanlarin (genel hizmet s6zlesmesi,
pazarlamacilik s6zlesmesi ve evde hizmet sozlesmesi), 5953 sayili Basin Mesleginde
Calisanlarla Calistiranlar Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanun kapsamindaki
gazetecilerin, 854 sayili Deniz Is Kanunu kapsamindaki gemiadamlarinin da isci ve isveren
uyusmazliklar1 gérev kapsamma alinmistir.

Idari para cezalarina yapilan itirazlar, 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanununun gegici 4 {incli maddesi kapsamindaki uyugmazliklar hari¢ olmak iizere
Sosyal Giivenlik Kurumu ile Tiirkiye Is Kurumunun taraf oldugu is ve sosyal giivenlik
mevzuatindan kaynaklanan uyusmazliklar da is mahkemelerinin gérev alanina girmektedir.

Sosyal Guivenlik Kurumu tarafindan verilen idari para cezalari, 5510 sayili Kanun ile
6331 sayilhr Is Saghg ve Giivenligi Kanununun ilgili hiikiimleri uyarinca idare
mahkemelerince denetlenmektedir.

Tiirkiye Is Kurumu tarafindan verilen idari para cezalari ise 4447 sayili Issizlik
Sigortas1 Kanunu, 4857 sayili Kanun, 4904 sayili Tiirkiye Is Kurumu Kanunu, 6331 sayili
Kanun, 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu ve 6735 sayili Uluslararasi
Isgiicii Kanununun ilgili hiikiimleri uyarinca sulh ceza hakimliklerince denetlenmektedir.

Diger kanunlarda is mahkemelerinin gorevli oldugu belirtilen uyusmazliklara iliskin
dava ve islere de is mahkemeleri bakacaktir.

Is Mahkemelerinin Yetkisi

Yetki, bilindigi gibi yer yoniinden uyusmazhiga hangi mahkemenin bakacag
hususuyla ilgilidir.



Is mahkemelerinde acilacak davalarda 6100 sayilh Hukuk Muhakemeleri
Kanunundaki yetki hiikiimlerine uygun olarak davali gercek veya tiizel kisinin davanin
acildig tarihteki yerlesim yeri mahkemesi ile isin yapildigi yer mahkemesi yetkili mahkeme
olarak belirlenmektedir. Ayrica islemin yapildigi yer mahkemesinin de yetkili oldugu kabul
edilmektedir.

Davaci, dava acarken bu yerlerden birisini tercih edebilecektir.

Is kazasindan dogan tazminat davalarinda, is kazasiin veya zararin meydana geldigi
yer ile zarar goren iscinin yerlesim yeri mahkemesi de yetkili mahkeme olarak kabul
edilmektedir.

Yetki ile ilgili bu hiikiimler, yetki sdzlesmesi ile degistirilemez.
Yargilama Usulii

Is mahkemelerinde hangi yargilama usiiliiniin uygulanmasi konusunda metin
diizeyinde bir karigsiklik vardi. Bu karisiklik giderilerek dava konusu ne olursa olsun is
mahkemelerinde basit yargilama usuliiniin uygulanacagi hiikiim altina alinmigtir.

Basit yargilama usuliinde cevaba cevap ve ikinci cevap dilekgeleri yoktur. Iki
durusma arasinda kural olarak bir aydan fazla olmamasi esas alinir. Bu da davalarin daha kisa
stire icinde ¢oziimlenme imkanin1 getirir.

Iscilerin, hizmet akdi veya is sdzlesmesi sebebiyle agtiklari davalar ilk derece
mahkemelerinde adli tatilde goriilebilmektedir.

Davalarin y1gilmasi s6z konusu oldugunda her bir talebe iliskin vakialar bakimindan
ispat yiikii ve delillerin ayr1 ayr1 degerlendirilecegi hilkme baglanmistir. 6100 sayili Kanunun
110 uncu maddesi davalarin yigilmasimi diizenlemekte ve ayni davaliya karsi, birbirinden
bagimsiz birden fazla asli talebin, ayn1 dava dilekgesinde ileri siiriilebilmesini dava yi1gilmasi
olarak tanimlamaktadir. Bunun icin, birlikte dava edilen taleplerin tamaminin ayni yargi
cesidi icinde yer almasi ve taleplerin tiimii bakimindan ortak yetkili bir mahkemenin
bulunmas: sart olarak goriilmektedir. Is yargilamasinda ileri siiriilen talepler (kidem tazminati,
ihbar tazminati, fazla mesai icreti, yillik izin ticreti ve benzeri) dikkate alindiginda dava
yigilmasi is uyusmazliklarinda siklikla goriilecektir. Bu davalardaki iddia ve savunmalarin
mabhiyetine gore taraflarin ispat yiikleri ayr1 ayr1 belirlenecektir.

Kanun Yollan

6100 sayili Kanunun kanun yollarina iliskin hiikiimleri, i mahkemelerinden verilen
kararlar hakkinda da uygulanacaktir.

Kanun yoluna bagvuru siiresi, ilamin taraflara tebliginden itibaren islemeye
baslayacaktir. Boylece is mahkemelerinden verilen kararlar aleyhine kanun yoluna bagvuru
stiresinin tefhimle mi yoksa tebligle mi baslayacagina, tefhimin usuliine uygun yapilip
yapilmadigina iligkin tartigmalar ve tereddiitler ortadan kalkacaktir.

Temyiz Edilemeyen Kararlar

Is mahkemelerinin tiim kararlar1 temyize uygun degildir. Baz1 kararlar1 bolge adliye
mahkemelerinde (istinaf kanun yolunda) kesinlesmesi kabul edilmektedir. Bunlar;

Ise iade davalari, isciye verilen disiplin cezalarinin iptali davalan i¢in Yargitay’a
temyize gidilemez. Yine 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu ile 4688
sayili Kamu Gorevlileri Sendikalart ve Toplu S6zlesme Kanununda diizenlenen bazi davalar
icin de Yargitay yolu kapalidir.



Yine aym sekilde 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanununun 362 nci maddesine
gore, (2017 yilt i¢in) miktar veya degeri 41.530 Tiirk Lirasim1 (bu tutar dahil) gegmeyen
davalara iliskin olarak i3 mahkemelerince verilen kararlar da istinaf kanun yolunda
kesinlesecek, Yargitay’da temyiz edilemeyecektir.

iS KANUNUNDAKI DEGIiSIiKLiKLER

Yeni diizenlemeyle, ise iade talepleri yoniinden de arabulucuya bagvurma
zorunlulugu getirildigi i¢in 4857 sayili Is Kanununun 20 nci ve 21 inci maddelerinde
degisiklik yapilmistir.
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4857 sayili Kanunun 21 inci maddesinde diizenlenen ve uygulamada “ise
baslatmama tazminat1” ile “bosta gecen siire alacagi” olarak nitelenen alacaklarin ay esaslh
degil parasal miktar esashi olarak belirlenmesine iliskin diizenleme yapilmistir. Boylece ise
iade konusunda mahkeme karariyla hiikiim altina alinan bu iki alacagin tahsili amaciyla yeni
bir dava acilmasina gerek kalmayacaktir.

ise Iade Davalarinda Arabulucu Zorunlulugu

Ise iade talebiyle dava agmak icin 4857 sayili Kanunun 20 nci maddesinde ongoriilen
bir aylik siire, yapilan degisiklik ile arabulucuya basvurmak i¢in kabul edilmis bulunmaktadir.
Dolayisiyla ise iade talep eden is¢i, fesih bildiriminin tebligi tarihinden itibaren bir ay iginde
arabulucuya basvurmak zorunda olacaktir. Arabuluculuk faaliyeti sonunda is¢i ve isveren
tarafinin ise iade konusunda anlasmaya varamamalar1 halinde, arabulucu tarafindan son
tutanagin diizenlendigi tarihten itibaren iki hafta i¢inde i mahkemesinde dava agilabilecektir.

Arabulucuya basvurmadan ya da arabulucuya bagvuruldugu halde arabulucu
tarafindan anlagmaya varilamadigina iligkin diizenlenen son tutanak dava dilekgesine
eklenmeden dava acilirsa nasil bir yol izlenecegi yine 20 nci maddede agiklanmistir. Buna
gore, mahkemece davaciya, son tutanagin bir haftalik kesin siire i¢inde mahkemeye sunulmasi
gerektigi, aksi takdirde davanin usulden reddedilecegi ihtarini iceren davetiye gonderilir.
Ihtarin geregi yerine getirilmez ise dava dilekgesi kars: tarafa teblige ¢ikarilmaksizin davanin
usulden reddine karar verilir. Bu hilkkme uyum saglanmasi amaciyla 4857 sayili Kanunun 20
nci maddesinde yapilan diizenleme ile, arabulucuya bagvurmaksizin dogrudan dava acilmasi
sebebiyle davanin usulden reddi halinde, ise iade talepli davalara miinhasir olmak iizere, ret
kararmin resen teblige c¢ikarilacagi ve kararin usulen kesinlestirilecegi; kesinlesen ret
kararinin da yine resen teblige cikarilacagi ve bu tebligden itibaren iki hafta iginde
arabulucuya basvurulabilecegi hiilkme altina alinmistir.

Ise Iade Davalarinda Haklarin Parasal Degerle ifade Edilmesi

Ise iade davalar1 sonucunda mahkeme bosta gecen siireye iliskin alacak (iicret ve
diger haklar) ile ise baglatmama tazminatin1 ay esash olarak belirlemekteydi. Ise baslamak
isteyen is¢inin ise baslatilmamasi durumunda kararda ay esash olarak belirlenen alacak ve
tazminatin tahsili i¢in ikinci bir dava agmast 6z konusu oluyordu. Bu da is¢i bakimindan
sorunlu olan bu durumun Oniine gecmek hem de yargmin is yiikiinii azaltmak amaciyla
mahkemenin belirtilen alacak ve tazminati parasal olarak belirlemesi ve ise baslatilmama
durumunda kararda yazan parasal miktarin tahsili i¢in dogrudan icra takibine gegilebilmesine
imkan tanimaktadir.

Arabuluculuk faaliyeti sonunda taraflarin, iscinin ise baglatilmast konusunda
anlasmalar1 halinde;

Ise baslatma tarihini,

Ucret ve diger haklarin parasal miktarini,



Iscinin ise baslatilmamasi durumunda tazminatin parasal miktarini,

belirlemeleri zorunludur. Aksi takdirde anlagma saglanamamis sayilir ve son tutanak
buna gore diizenlenir.

Cahisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii Personelinin Yetkisinin Sona Ermesi

4857 sayili Is Kaanununun 91 ve 92 nci maddelerinde gerekli degisiklikler yapilarak
Calisma ve Is Kurumu il miidiirliikleri personelinin “is sézlesmesi fiilen sona eren iscilerin”
kanundan, is ve toplu is soOzlesmesinden dogan bireysel alacaklarna iliskin sikayetleri
inceleme yetkisi kaldirilmistir.

Is sozlesmesi devam eden isciler bakimindan Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanliginin is miifettigleri eliyle denetim ve teftis yetkisi devam etmektedir. Is sdzlesmesi
fiilen sona eren isgilerin dogrudan arabulucuya bagvurmalar1 gerekmektedir.

Iscilik Alacaklarina fliskin Zamanasinu Siiresinin Azalatilmasi

Is Kanununa eklenen Ek Madde 3 ile zamanasimu siiresi 10 yildan 5 yila indirilmistir.
Diizenlemeye gore, 25.10.2017 tarihinden sonra sona eren is sozlesmesinden kaynaklanmak
kaydiyla hangi kanuna tabi olursa olsun, yillik izin iicreti, kidem tazminati, ihbar tazminati,
kotiiniyet tazminati, ve is sozlesmesinin esit davranma ilkesine uyulmaksizin feshinden
kaynaklanan tazminatlarin zamanagimu siiresi bes yildir.

Bu maddede belirtilen yillik izin iicreti ve tazminatlar i¢in daha Once islemeye
baslamis bulunan zamanasimi siireleri, degisiklikten onceki hiikiimlere tabi olmaya devam
edecektir. Ancak, zamanasimi siiresinin henliz dolmamig kismi, bu maddede Ongoriilen
stireden uzun ise, bu maddede 6ngoriilen siirenin gegcmesiyle zamanasimai siiresi dolmus olur.

Is Mahkemeleri Kanununun getirdigi en biiyiik yenilik iscilik alacaklarmna iliskin
taleplerin once arabulucu aracilifiyla ¢oziimlenmesi konusunda zorunluluk getirilmesidir.



Bilindigi gibi iilkemizde 2012 Yilindan tarihinden beri hukuk uyusmazliklarinda arabuluculuk
uygulanmaktadir. 22.06.2012 tarih ve 6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk
Kanunundaki diizenlemeye gore bu arabuluculuk zorunlu degil istege baglidir.

Istege bagli arabuluculukla ilgili verilere baktigimizda yaklasik 18 bin uyusmazligin
16.000 1is¢i isveren uyusmazhigidir. Yine bakildiginda arabuluculuk aracigiyla bu
uyusmazliklarin %90’1 ¢éziimlenmistir. Yine ayni istatistik verilerine gore, 18.000 bin
uyusmazligin %901 bir giin ve daha kisa siirede sonuclanmaistir.

Arabuluculuk nedir?

Sistematik teknikler uygulayarak, gériismek ve miizakerelerde bulunmak amaciyla
taraflart bir araya getiren, onlarin birbirlerini anlamalarini ve bu suretle ¢oziimlerini
kendilerinin tiretmesini saglamak igin aralarinda iletisim siirecinin kurulmasini gergeklestiren,
taraflarin ¢oziim tiretemediklerinin ortaya cikmasi halinde ¢oziim Onerisi de getirebilen
uzmanlik egitimi almis olan tarafsiz ve bagimsiz bir ti¢lincii kisinin katilimiyla ve isgilik
alacaklar1 ve ise iade taleplerinde zorunlu olarak yiiriitiilen uyusmazlik ¢dziim yontemidir.

Arabuluculugu, simdilik sadece hukuk fakiiltesi mezunlar1 yapabilmektedir.
Avukatlik disindaki diger meslek mensuplari i¢in bu alan kapalidir.

Zorunlu alanlar

Isci veya isveren alacagl ve tazminati ile ise iade taleplerinde arabulucuya gitme
zorunlulugu getirilmistir.

Is kazasi, meslek hastalig1 nedeniyle talep edilecek maddi ve manevi tazminatlarla
bunlarla ilgili tespit, itiraz ve riicu davalarinda bu zorunluluk yoktur.

Dava Ac¢ilmasinda Aranan Belge

Bilindigi gibi davay1 agana davaci denir. Davaci arabulucuya basvurmasina ragmen
istedigi menfaate kavusamazsa dava agma hakkini elde edebilecektir. Bunun i¢in de arabulucu
vasitasiyla anlasmaya varamadigin1 belgelendirmek zorundadir. Bu belge de arabulucu
tarafindan diizenlenen son tutanaktir. Bu tutanagin dava dilekg¢esine eklenmesi gerekmektedir.

Arabulucuya Gitmeden Dava Ac¢ilmas: Hali

Davacinin dava agabilmesi icin arabuluculuk asamasini mutlaka gegmesi
gerekmektedir. Arabuluculuk, is davalarinda dava agmak igin sart olarak getirilmistir.

Bu sarta uyulmadan dava acildiginda mahkemece davaciya son tutanagi mahkemeye
bir hafta i¢cinde sunmasi gerektigini aksi halde davay1 rededecegini bildirir.

Arabulucu tarafindan diizenlenen son tutanak mahkemeye sunulmazsa dava usulden
reddedilir. Ama zaten arabulucuya basvurulmadan dogrudan dava agildigi anlasilirsa
mahkeme herhangi bir iglem yapmaksizin davay: usulden reddedecektir.

Arabuluculuk Sicili

Arabulucular, Adalet Bakanligi Arabuluculuk Daire Bagkanligi tarafindan tutulan
sicile kayit olurlar.

Arabulucular bu listede var ise uzmanlik alanlarina gére uzmanlik alanlar1 yok ise
sadece arabulucu olduklarini belirtilerek gosterilirler.

Arabulucular ii¢ ayn ilde gorev yapabilirler. Iste bu illerdeki adalet komisyonlarina
arabulucular listesi iletilir.

Arabuluculuk Biirosu

Arabuluculuga bagvuranlar bilgilendirmek, arabulucular gorevlendirmek ve kanunla
verilen diger gorevleri yerine getirmek ilizere bazi adliyelerde arabuluculuk biirolar:
kurulacaktir. Arabuluculuk biirosu kurulmayan yerlerde bu biirolarin gorevi, sulh hukuk
mahkemesi yazi isleri miidiirliigii tarafindan yerine getirilecektir.

Zamanasiminin ve Hak Diisiiriicii Siirenin Durmasi

Arabuluculuk biirosuna bagvurulmasindan son tutanagin diizenlendigi tarihe kadar gecen
siirede zamanasimi durur ve hak diisiirticii siire islemez.

Basvuru



Basvuru karsi tarafin, karsi taraf birden fazla ise bunlardan birinin yerlesim yerindeki
veya isin yapildigi yerdeki arabuluculuk biirosuna, arabuluculuk biirosu kurulmayan yerlerde
ise gorevlendirilen yazi isleri miidiirliigiine yapilir.

Arabulucu Secimi

Davaci ve davali listede kayith bir arabulucu iizerinde anlasirlarsa o arabulucu gorev
alir. Boyle bir anlasma yoksa arabulucu, ilgili biiro tarafindan belirlenir.

Taraflarin iletisim bilgileri arabulucuya verilir. Arabulucu, her tiirli iletisim
vasitasini kullanarak taraflara arabulucu olarak gorevlendirildigini belirterek ilk toplantinin
nerede, ne zaman yapilacagini bildirir.

Arabulucunun yetkili olmadigini iddia eden taraf bu durumu en geg ilk toplantida
itirazin1 yapmalidir. Yetkiye iliskin itiraz1 arabulucu degil ilgili sulh hukuk mahkemesi karara
baglar.

Bu arada su hususu da belirtmek isterim, bir arabulucu goérev yapmak istedigi adli
yargi ilk derece mahkemesi adalet komisyonun listesine adin1 yazdirir. En fazla ti¢ komisyon
listesine kayit olunabilir.

Arabulucunun Goérevi Tamamlama Siiresi

Arabulucu gorevlendirildigi tarihten itibaren {i¢ hafta i¢inde kendisine yapilan
bagvuruyu sonug¢landirmak zorundadir. Siirenin yeterli olmamasi durumunda bir hafta daha
uzatilabilir.

Son Tutanak

Arabuluculuk faaliyetinde son tutanak ¢ok 6nemlidir. Zira bu konudaki son faaliyet
budur. Bu nedenle arabulucu, taraflara ulasamamissa ya da ulasmis ama taraflar gériismeye
gelmemisse ya da goriisiilmiis ama anlasmaya varilmamissa ya da anlagsmayla sonuglanmissa
son tutanag diizenleyerek durumu arabuluculuk biirosuna bildirir.

Arabuluculuk faaliyeti sonunda iscinin ise baglatilmas1 konusunda taraflar
anlagmiglarsa dlizenlenen tutanakta ig¢inin ise baglatilma tarihi, iicret ve diger parasal
haklarinin miktar1, is¢inin ise baslatilmamasi durumunda Odenecek ise baslatmama
tazminatinin parasal miktar1 yer almalidir.

Taraflar ve avukatlari ile arabulucunun birlikte imzaladiklar1 anlagma belgesi, icra
edilebilirlik serhi aranmaksizin ilam niteliginde belge sayilir.

Arabulucunun Toplantilarina Katilmamanin Sonuclari

Arabulucuyu ister taraflar ister arabuluculuk biirosu seg¢sin, taraflarin goriismelere
katilmalar1 gerekmektedir.

Ik toplantiya gegerli bir mazereti olmaksizin katilmayan taraf kimse son tutanakta
belirtilir. Toplantiya katilmadigi i¢in arabuluculuk faaliyeti sona erdiginden davada hakli bile
ciksa yargilama giderlerinin tamamindan sorumlu tutulur ayrica lehine vekalet licretine
hiikkmedilmez. Bu da bir is davasinda yaklasik 3.000 TL’lik maliyet demektir. Oysa Iskur Il
Miidiirliigiindeki goriismeye cagrilmasina ragmen gelinmediginde 14.702 TL idari para cezasi
O0denmekteydi. Bununla karsilagtirildiginda ¢ok diisiik kalmaktadir.

[k toplantiya iki taraf birden katilmazsa agtiklar1 davada yaptiklar1 yargilama gideri
kendi iizerlerinde birakilir.

Arabuluculuk Goriismelerine Temsilciyle Katilma

Arabulucunun bu faaliyetine taraflar bizzat katilabilecekleri gibi, kanuni temsilcileri,
avukatlar1 ya da yazili belgeyle yetkilendirdikleri c¢alisanlariyla da kendilerini temsil
ettirebilirler.

Uyusmazligin ¢ozlimiine katki saglayabilecek uzman kisiler de bu gorlismelere
katilabilir.

Arabulucunun Ucreti



Arabulucu bagvuruyu anlagmayla sonuglandirdiginda taraflar baska tiirli
kararlastirmamuislarsa arabuluculuk {icreti Arabuluculuk Asgari Ucret Tarifesinin eki
Arabuluculuk Ucret Tarifesinin Ikinci Kismina gore yar1 yariya ddenir.

Anlasma oldugu igin iicret en az 2 saat tutarinda belirlenir.

Ise iade talepleri icin de arabulucuya gidilmekteydi. Ise iade talebinde anlasma olursa
arabulucuya odenecek iicret, isciye ise baslatilmamasi halinde 6denecek tazminat miktar: ile
calistirilmadigy siire igin ddenecek iicret ve diger haklarinin toplamina, Tarifenin Ikinci
Kisminda gosterilen oranla carpimiyla belirlenecektir. Ornegin bir arabulucunun goérev
yaptigin1 ve briit 2.500TL iicretli ¢alisanin ise iadesine karar verildigini varsaydigimizda,
calistiritlmadigr doneme iliskin 4 aylik iicreti ile ise baglatilmamasi durumunda 6denecek 6
aylik iicretinin toplami olan 25.000 TL’nin %6’s1 yani 1.500 TL’lik arabuluculuk iicreti
odenir.

Taraflar goriismeye gelmedigi igin ya da 2 saatten az bir goériisme sonunda anlasma
saglanamazsa, iki saatlik ticret arabulucuya Adalet Bakanlig: biitcesinden 6denir. Anlagmayla
sonuglanmayan goriismeler iki saatten fazla siirmiisse fazlayr Adalet Bakanligi degil taraflar
karsilar.

Arabulucuya Adalet Bakanliginca ve taraflarca yapilan Odemeler yargilama
giderinden sayilir.

Arabulucunun {icretini karsilama konusunda adli yardima ihtiya¢ duyan taraf varsa,
sulh hukuk mahkemesinin karariyla adli yardimdan yararlanabilir. Zira kendisi ve ailesinin
gecimini Oonemli Olgiide zor duruma diisiirmeksizin, gereken yargilama veya takip giderlerini
kismen veya tamamen 6deme giiciinden yoksun olan kimseler, iddia ve savunmalarinda,
gecici hukuki korunma taleplerinde ve icra takibinde, taleplerinin acgik¢a dayanaktan yoksun
olmamasi kaydiyla adli yardimdan yararlanabilirler.

Diger Hususlar

Arabulucuya basvuru, gorevlendirme ve arabuluculuk goriismelerine iliskin diger
hususlar ¢ikarilacak Yonetmelikte ayrintili olarak diizenleneceginden simdilik bu ve benzeri
konular tam olarak aydinlatilmamuistir.

Ote taraftan hiikiim bulunmayan hallerde 6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda
Arabuluculuk Kanunu hiikiimleri esas alinacaktir.

Resmi Gazete'nin buglinku sayisinda yer alan yasaya gore, is mahkemeleri,
Hakimler ve Savcilar Kurulu'nun (HSK) olumlu gorusu alinarak, tek hakimli ve
asliye mahkemesi derecesinde, Adalet Bakanligi'nca gerekli gorulen yerlerde
kurulacak. "Dava sarti olarak arabuluculuk" kurumunu da ilk kez uygulamaya
koyan kanuna gore, duzenlemede yer alan uyusmazliklarda dava agmadan
once arabulucuya basvurulmasi zorunlu kilintyor.

Bu kapsamda kanuna veya bireysel ya da toplu is sdzlesmesine dayanan isci,
isveren alacagi, tazminati ve ige iade talebiyle agilan davalarda, arabulucuya
bagvurulmasi dava sarti olarak aranacak. Arabulucuya bagvurma zorunlulugu
icin alacak veya tazminat talebinin is iliskisinden kaynaklanmasi gerekecek.



isci kidem, ihbar gibi tazminat ve fazla mesai, yillik izin gibi Uicret; isveren de
alacak ve tazminat kalemleri i¢cin dava agmadan 6nce arabulucuya
basvuracak. isci veya isverenin is iliskisi kapsaminda birbirlerine hakaret
etmekten kaynaklanan ya da isginin is yerindeki isverene ait mal ve
malzemelere zarar vermesinden dogan tazminat talepleri de dava agiilmadan
once arabulucuya goturulecek.

Arabulucuya bagvurulmadan dava agilirsa herhangi bir islem yapiimaksizin
dava, dava sarti yoklugu nedeniyle usulden reddedilecek. Ancak is kazasi
veya meslek hastaligindan kaynaklanan maddi, manevi tazminat davalari ve
bunlarla ilgili rGcu davalarinda, arabuluculuk sarti aranmayacak. Arabuluculuk
Daire Baskanhgi, sicile kayith arabuluculardan, arabuluculuk yapmak
isteyenleri, varsa uzmanlik alanlarini da belirterek gorev yapmak istedikleri adli
yargi ilk derece mahkemesi adalet komisyonlarina gore listeleyerek, komisyon
baskanliklarina bildirecek.

Arabulucu, komisyon bagkanliklarina bildirilen listeden belirlenecek. Taraflar,
listede yer alan herhangi bir arabulucu Uzerinde anlasirsa bu arabulucu
goreviendirilecek. Gazeteciler ve gemi adamlari da acacaklari bireysel veya
toplu is s6zlesmesine dayanan is¢i veya isveren alacagi, tazminati, ise iade
davalarinda, arabulucuya basvuracak.

Yasa kapsaminda arabulucuya basvuru sartini duzenleyen 3. madde ile
yasanin "YUrarlikten kaldirilan hiktdmler"i iceren 11 ve 12. maddeleri 1 Ocak
2018'de yururluge girecek. Diger hukumler bugun yururluge girdi.

Is sozlesmesi feshedilen isci, fesih bildiriminde sebep gosterilmedigi veya
gosterilen sebebin gecerli bir sebep olmadig1 iddias1 ile fesih bildiriminin tebligi
tarihinden itibaren bir ay icinde ise iade talebiyle, Is Mahkemeleri Kanunu hiikiimleri
uyarinca arabulucuya basvurmak zorundadir.

Arabuluculuk faaliyeti sonunda anlasmaya varillamamasi halinde, son
tutanagin diizenlendigi tarihten itibaren, iki hafta icinde is mahkemesinde dava
acilabilir. Taraflar anlasirlarsa uyusmazlik ayni siirede is mahkemesi yerine 6zel
hakeme de gotiiriilebilir. Arabulucuya basvurmaksizin dogrudan dava agilmasi
sebebiyle davanin usulden reddi halinde ret karari taraflara resen teblig edilir.
Kesinlesen ret kararmin da resen tebliginden itibaren iki hafta i¢cinde arabulucuya
basvurulabilir.

Mahkeme veya o0zel hakem, tazminat ile iicret ve diger haklar, dava
tarihindeki iicreti esas alarak parasal olarak belirler.

Arabuluculuk faaliyeti sonunda taraflarin, iscinin ise baglatilmas1 konusunda
anlagsmalar halinde;
Ise baslatma tarihini,



Ucret ve diger haklarin parasal miktarin,

Iscinin ise baslatilmamasi durumunda tazminatin parasal miktarini, belirlemeleri
zorunludur. Aksi takdirde anlasma saglanamamis sayilir ve son tutanak buna gore
diizenlenir. Iscinin kararlagtirilan tarihte ise baslamamasi halinde fesih gecerli hale
gelir ve igveren sadece bunun hukuki sonuclari ile sorumlu olur.

Bireysel veya toplu is sozlesmesine dayanan isci veya isveren alacagl ve
tazminati ile ise iade talebiyle acilan davalarda, arabulucuya basvurulmus olmasi
dava sartidir.

Davaci, arabuluculuk faaliyeti sonunda anlagsmaya varilamadigina iliskin son
tutanagin aslim1 veya arabulucu tarafindan onaylanmis bir 6rnegini dava dilekcesine
eklemek zorundadir. Bu zorunluluga uyulmamasi halinde mahkemece davaciya, son
tutanagin bir haftalik kesin siire icinde mahkemeye sunulmasi gerektigi, aksi takdirde
davanin usulden reddedilecegi ihtarmi iceren davetiye gonderilir. Thtarin geregi
yerine getirilmez ise dava dilekcesi kars1 tarafa teblige c¢ikarilmaksizin davanin
usulden reddine karar verilir. Arabulucuya basvurulmadan dava acildiginin
anlasilmas1 halinde herhangi bir islem yapilmaksizin davanin, dava sarti1 yoklugu
sebebiyle usulden reddine karar verilir.

Is kazas1 veya meslek hastaligindan kaynaklanan maddi ve manevi tazminat ile
bunlarla ilgili tespit, itiraz ve riicu davalar1 hakkinda arabulucuya basvurma sarti
uygulanmaz.

Bagvuru karsi tarafin, kars: taraf birden fazla ise bunlardan birinin yerlesim
yerindeki veya isin yapildig1 yerdeki arabuluculuk biirosuna, arabuluculuk biirosu
kurulmayan yerlerde ise gorevlendirilen Yazi isleri Miidiirliigiine yapilir.

Arabulucu, komisyon baskanliklarina bildirilen listeden biiro tarafindan
belirlenir. Ancak taraflarin listede yer alan herhangi bir arabulucu iizerinde
anlagsmalar1 halinde bu arabulucu gorevlendirilir.

Basvuran taraf, kendisine ve elinde bulunmasi halinde kars: tarafa ait her tiirli
iletisim bilgisini arabuluculuk biirosuna verir. Biiro, taraflarin resmi kayitlarda yer
alan iletisim bilgilerini arastirmaya da yetkilidir. Ilgili kurum ve kuruluslar, biiro
tarafindan talep edilen bilgi ve belgeleri vermekle yiikiimliidiir.

Taraflara ait iletisim bilgileri, gorevlendirilen arabulucuya biiro tarafindan
verilir. Arabulucu bu iletisim bilgilerini esas alir, ihtiya¢ duydugunda kendiliginden
arastirma da yapabilir. Elindeki bilgiler itibariyla her tiirli iletisim vasitasim
kullanarak gorevlendirme konusunda taraflar1 bilgilendirir ve ilk toplantiya davet
eder. Bilgilendirme ve davete iligkin islemlerini belgeye baglar.

Arabulucu, gorevlendirmeyi yapan biironun yetkili olup olmadigini
kendiliginden dikkate alamaz. Kars: taraf en gec ilk toplantida, yerlesim yeri ve isin
yapildig1 yere iligkin belgelerini sunmak suretiyle arabuluculuk biirosunun yetkisine
itiraz edebilir. Bu durumda arabulucu, dosyay1 derhal ilgili sulh hukuk mahkemesine
gonderilmek tizere biiroya teslim eder. Mahkeme, har¢ alinmaksizin dosya ilizerinden
yapacagl inceleme sonunda yetkili biiroyu kesin olarak karara baglar ve dosyayi
biiroya iade eder. Mahkeme karar1 biiro tarafindan 7201 sayihi Tebligat Kanunu
hiikiimleri uyarinca taraflara teblig edilir. Yetki itirazinin reddi durumunda aym
arabulucu yeniden gorevlendirilir ve onuncu fikrada belirtilen siireler yeni



gorevlendirme tarihinden baslar. Yetki itirazimin kabulii durumunda ise kararin
tebliginden itibaren bir hafta i¢inde yetkili biiroya bagvurulabilir. Bu takdirde yetkisiz
biiroya basvurma tarihi yetkili biiroya bagvurma tarihi olarak kabul edilir. Yetkili
biiro, arabulucu gorevlendirir.

Arabulucu, yapilan basvuruyu gorevlendirildigi tarihten itibaren ii¢ hafta
icinde sonuclandirir. Bu siire zorunlu hallerde arabulucu tarafindan en fazla bir hafta
uzatilabilir.

Arabulucu, taraflara ulasilamamasi, taraflar katilmadigi igin goriisme
yapilamamas1 yahut yapilan goriismeler sonucunda anlasmaya varilmasi veya
varilamamasi hallerinde arabuluculuk faaliyetini sona erdirir ve son tutanagi
diizenleyerek durumu derhal arabuluculuk biirosuna bildirir.

Taraflardan birinin gecgerli bir mazeret gostermeksizin ilk toplantiya
katilmamasi sebebiyle arabuluculuk faaliyetinin sona ermesi durumunda toplantiya
katilmayan taraf, son tutanakta belirtilir ve bu taraf davada kismen veya tamamen
hakli ciksa bile yargilama giderinin tamamindan sorumlu tutulur. Ayrica bu taraf
lehine vekalet iicretine hiikmedilmez. Her iki tarafin da ilk toplantiya katilmamasi
sebebiyle sona eren arabuluculuk faaliyeti {lizerine agilacak davalarda taraflarin
yaptiklari yargilama giderleri kendi iizerlerinde birakilir.

Taraflarin arabuluculuk faaliyeti sonunda anlagmalar1 halinde, arabuluculuk
{icreti, Arabuluculuk Asgari Ucret Tarifesine gore aksi kararlastirilmadikca taraflarca
esit sekilde kargilanir. Bu durumda iicret, Tarifenin Birinci Kisminda belirlenen iki
saatlik {icret tutarindan az olamaz. ise iade talebiyle yapilan goriismelerde taraflarin
anlasmalar1 durumunda, arabulucuya Odenecek iicretin belirlenmesinde isciye ise
baslatiimamas1 halinde o6denecek tazminat miktar1 ile calistirilmadigi siire igin
odenecek iicret ve diger haklarinin toplami, Tarifenin Ikinci Kismi uyarinca iizerinde
anlasilan miktar olarak kabul edilir.

Arabuluculuk faaliyeti sonunda taraflara ulasilamamasi, taraflar katilmadig
icin goriisme yapilamamasi veya iki saatten az siiren goriismeler sonunda taraflarin
anlasamamalar1 hallerinde, iki saatlik iicret tutar1 Tarifenin Birinci Kismina gore
Adalet Bakanlig: biitcesinden 6denir. Iki saatten fazla siiren goriismeler sonunda
taraflarin anlasamamalar1 halinde ise iki saati asan kisma iligkin {icret aksi
kararlastirllmadikca taraflarca esit sekilde Tarifenin Birinci Kismina gore karsilanir.
Adalet Bakanlig1 biitcesinden O0denen ve taraflarca karsilanan arabuluculuk iicreti,
yargilama giderlerinden sayilir.

Asil igveren-alt igveren iligkisinin varlig1 halinde ise iade talebiyle arabulucuya
basvuruldugunda, anlagsmanin gerceklesebilmesi icin isverenlerin arabuluculuk
goriismelerine birlikte katilmalar: ve iradelerinin birbirine uygun olmasi aranir.

Arabuluculuk biirosuna bagvurulmasindan son tutanagin diizenlendigi tarihe
kadar gecen siirede zamanasimi durur ve hak diisiiriicii siire islemez.

Arabuluculuk gortismelerine taraflar bizzat, kanuni temsilcileri veya avukatlar
araciligiyla katilabilirler. Isverenin yazili belgeyle yetkilendirdigi calisam1 da
goriismelerde isvereni temsil edebilir ve son tutanagi imzalayabilir.



Is sozlesmesinden kaynaklanmak kaydiyla hangi kanuna tabi olursa olsun,
yillik izin iicreti ve asagida belirtilen tazminatlarin zamanasimi siiresi beg yildir.
Kidem tazminati,

Is s6zlesmesinin bildirim sartina uyulmaksizin feshinden kaynaklanan tazminat,
Kotiiniyet tazminati,

Is sozlesmesinin esit davranma ilkesine uyulmaksizin feshinden kaynaklanan
tazminat,

Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten sonra sona eren is sozlesmelerinden
kaynaklanan yillik izin iicreti ve tazminatlar hakkinda uygulanir.

Yillik izin ticreti ve tazminatlar icin bu maddenin yiiriirliige girmesinden once
islemeye baglamis bulunan zamanasimi siireleri, degisiklikten 6nceki hiikiimlere tabi
olmaya devam eder. Ancak, zamanagimi siiresinin heniiz dolmamis kismi, beg yillik
zaman asimindan uzun ise, bes yillik siirenin gecmesiyle zamanasim siiresi dolmus
olur.

isci ve isveren arasindaki anlasmazliklara iliskin arabuluculuk sistemini getiren
diizenlemenin de bulundugu is Mahkemeleri Kanunu Tasarisi, TBMM Genel
Kurulunda kabul edilerek yasalasti.

DAVA SARTI OLARAK ARABULUCULUK

Kanunla, "dava sarti olarak arabuluculuk" kurumu ilk kez hukuka giriyor ve
duzenlemede yer alan uyusmazliklarda dava agmadan 6nce arabulucuya
bagvurulmasi zorunlu kiliniyor.

Kanuna veya bireysel ya da toplu is s6zlesmesine dayanan isgi, isveren
alacagi, tazminati ve ise iade talebiyle acilan davalarda, arabulucuya

basvurulmasi dava sarti olarak aranacak.
TAZMINAT TALEPLERI iCiN DE ONCE ARABULUCUYA

GIDILECEK

Arabulucuya basvurma zorunlulugu icin alacak veya tazminat talebinin is
iliskisinden kaynaklanmasi gerekecek. is¢i kidem, ihbar gibi tazminat ve fazla
mesai, yillik izin gibi Ucret; isveren de alacak ve tazminat kalemleri igin dava
agmadan once arabulucuya basvuracak.

Isci veya isverenin is iliskisi kapsaminda birbirlerine hakaret etmekten
kaynaklanan ya da is¢inin is yerindeki isverene ait mal ve malzemelere zarar
vermesinden dogan tazminat talepleri de dava acilmadan 6nce arabulucuya

goturulecek.
ARABULUCUYA BASVURULMADAN ACILAN DAVA
REDDEDILECEK
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Davaci, arabuluculuk faaliyeti sonunda anlagmaya varilamadigina iligkin son
tutanagin aslini veya arabulucu tarafindan onaylanmis bir érnegini dava
dilekcesine ekleyecek. Bu zorunluluga uyulmazsa mahkeme davaciya son
tutanagin bir haftalik kesin sure icinde mahkemeye sunulmasini, aksi takdirde
davanin usulden reddedilecegi ihtarini iceren davetiye génderecek. Ihtarin
geregdi yerine getiriimezse dava dilekgesi karsi tarafa teblige c¢ikarilmaksizin
davanin usulden reddine karar verilecek.

Arabulucuya bagvurulmadan dava agilirsa herhangi bir islem yapilmaksizin

dava, dava sarti yoklugu nedeniyle usulden reddedilecek.
i$ KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARINDA
ARABULUCULUK YOK

is kazasi veya meslek hastaliindan kaynaklanan maddi, manevi tazminat
davalari, bunlarla ilgili ricu davalarinda, arabuluculuk sarti aranmayacak.

Arabuluculuk Daire Bagkanhgi, sicile kayith arabuluculardan, arabuluculuk
yapmak isteyenleri, varsa uzmanlik alanlarini da belirterek gorev yapmak
istedikleri adli yargi ilk derece mahkemesi adalet komisyonlarina gére
listeleyecek, komisyon baskanliklarina bildirecek. Komisyon baskanliklari, bu
listeleri kendi yargi ¢evrelerindeki arabuluculuk burolarina, arabuluculuk
burosu kurulmayan yerlerde ise gorevlendirecekleri sulh hukuk mahkemesi

yazi isleri mudurlGgune gonderecek.
TOPLANTIYA KATILMAYAN YARGILAMA GIDERLERINI
ODEYECEK

Taraflardan biri, gecgerli bir mazeret gostermeden ilk toplantiya katilmazsa,
arabuluculuk faaliyetinin sona ermesi durumunda toplantiya katilmayan taraf,
davada kismen veya tamamen hakli giksa bile yargilama giderinin
tamamindan sorumlu olacak. Ayrica bu taraf lehine vekalet Gcretine
hukmedilmeyecek.

Her iki tarafin da ilk toplantiya katilmadigi igin sona eren arabuluculuk faaliyeti
uzerine acgilacak davalarda taraflar, yaptiklari yargilama giderlerini kendileri
karsilayacak.Taraflar, arabuluculuk sonunda anlasirsa arabuluculuk Ucreti,
belirtilen tarifeye gore, aksi kararlastirilmadikga taraflarca esit sekilde
kargilanacak.

Arabuluculuk sonunda taraflara ulasilamamasi, taraflar katiimadigi igin
gorusme yapilamamasi veya 2 saatten az suren gorismeler sonunda



taraflarin anlasamamalari hallerinde, 2 saatlik Ucret tutar ileride haksiz
cikacak taraftan tahsil edilmek Gzere Adalet Bakanhgi butcesinden édenecek.
2017 yili Arabuluculuk Ucret Tarifesine gére bir saatlik ticret miktar1 120 lira

oldugundan, bu rakam 240 liradan az olamayacak.
TASERONLUKTA i$E IADE

Asll igveren-alt igveren iligkisinin varligi halinde ise iade talebiyle arabulucuya
basvuruldugunda, anlasmanin gerceklesebilmesi icin isverenler, arabuluculuk

gorusmelerine birlikte katilacak, iradeleri birbirine uygun olacak.
SON TUTANAGA KADAR ZAMAN ASIMI DURACAK

Arabuluculuk burosu tarafindan yapilmasi gereken zaruri giderler;
arabuluculuk sonunda anlagsmaya varilirsa anlasma uyarinca taraflarca
odenecek, anlasmaya varilamazsa ileride haksiz ¢ikacak taraftan tahsil
olunmak Uzere butgeye konulan 6denekten karsilanacak.

Arabuluculuk burosuna basvurulmasindan, son tutanagin duzenlendigi tarihe
kadar gegen surede zaman asimi duracak, hak dusurucu sure iglemeyecek.

Arabuluculuk goériusmelerine taraflar bizzat, kanuni temsilcileri veya avukatlari
araciligiyla katilabilecek. isverenin yazil belgeyle yetkilendirdigi calisani da
gorusmelerde igvereni temsil edebilecek ve son tutanagi imzalayabilecek.
GAZETECILER DE YASA KAPSAMINDA
Gazeteciler ve gemi adamlari da agacaklari bireysel veya toplu is
sOzlesmesine dayanan iggi veya isveren alacagi, tazminati, ise iade
davalarinda, arabulucuya basvuracak.
Arabulucuya basvurulmus olmasini bir dava sarti olarak 6ngéren maddede
hukdm bulunmayan hallerde, niteligine uygun dustugu ol¢cude Hukuk
Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu hukumleri uygulanacak.

IS MAHKEMELERI KANUNU

Kanun No. 7036 Kabul Tarihi:
12/10/2017

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Kanunun amaci; is mahkemelerinin kurulus, gorev, yetki ve yargilama
usuliinii diizenlemektir.

Is mahkemelerinin kurulusu

MADDE 2- (1) Is mahkemeleri, Hakimler ve Savcilar Kurulunun olumlu gériisii alinarak,
tek hakimli ve asliye mahkemesi derecesinde Adalet Bakanliginca liizum goriilen yerlerde
kurulur. Bu mahkemelerin yargi gevresi, 26/9/2004 tarihli ve 5235 sayilh Adli Yarg: 1k


https://www.haberler.com/adalet-bakanligi/
https://www.haberler.com/isci/

Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gorev ve Yetkileri Hakkinda
Kanun hiikiimlerine gore belirlenir.

(2) Is durumunun gerekli kildigi yerlerde is mahkemelerinin birden fazla dairesi
olusturulabilir. Bu daireler numaralandirilir. Ihtisaslasmanin saglanmasi amaciyla, gelen
islerin yogunlugu ve niteligi dikkate alinarak, daireler arasindaki is dagilimi Hakimler ve
Savcilar Kurulu tarafindan belirlenebilir. Bu kararlar Resmi Gazete’de yayimlanir. Daireler,
tevzi edilen davalara bakmak zorundadir.

(3) Is mahkemesi kurulmamis olan yerlerde bu mahkemenin gérev alanina giren dava ve
islere, o yerdeki asliye hukuk mahkemesince, bu Kanundaki usul ve esaslara gore bakilir.

Dava sarti olarak arabuluculuk

MADDE 3- (1) Kanuna, bireysel veya toplu is sozlesmesine dayanan is¢i veya igveren
alacag1 ve tazminat1 ile ise iade talebiyle acilan davalarda, arabulucuya basvurulmus olmasi
dava sartidir.

(2) Davaci, arabuluculuk faaliyeti sonunda anlagmaya varilamadigina iliskin son tutanagin
aslint veya arabulucu tarafindan onaylanmis bir Ornegini dava dilekcesine eklemek
zorundadir. Bu zorunluluga uyulmamasi halinde mahkemece davaciya, son tutanagin bir
haftalik kesin siire i¢inde mahkemeye sunulmasi gerektigi, aksi takdirde davanin usulden
reddedilecegi ihtarini igceren davetiye gonderilir. fhtarin geregi yerine getirilmez ise dava
dilekgesi karsi tarafa teblige ¢ikarilmaksizin davanin usulden reddine karar verilir.
Arabulucuya basvurulmadan dava acildiginin anlagilmasi halinde herhangi bir islem
yapilmaksizin davanin, dava sart1 yoklugu sebebiyle usulden reddine karar verilir.

(3) Is kazas1 veya meslek hastaligindan kaynaklanan maddi ve manevi tazminat ile
bunlarla ilgili tespit, itiraz ve riicu davalar1 hakkinda birinci fikra hitkmii uygulanmaz.

(4) Arabuluculuk Daire Baskanligi, sicile kayitli arabuluculardan bu madde uyarinca
arabuluculuk yapmak isteyenleri, varsa uzmanlik alanlarin1 da belirterek, gorev yapmak
istedikleri adli yargi ilk derece mahkemesi adalet komisyonlarina gore listeler ve listeleri ilgili
komisyon baskanliklarina bildirir. Komisyon bagkanliklari, bu listeleri kendi yargi
cevrelerindeki arabuluculuk biirolarina, arabuluculuk biirosu kurulmayan yerlerde ise
gorevlendirecekleri sulh hukuk mahkemesi yazi isleri miidiirligtine gonderir.

(5) Bagvuru karsi tarafin, karsi taraf birden fazla ise bunlardan birinin yerlesim yerindeki
veya igin yapildig1 yerdeki arabuluculuk biirosuna, arabuluculuk biirosu kurulmayan yerlerde
ise gorevlendirilen yazi isleri miidiirliigline yapilir.

(6) Arabulucu, komisyon baskanliklarina bildirilen listeden biiro tarafindan belirlenir.
Ancak taraflarin listede yer alan herhangi bir arabulucu iizerinde anlagmalar1 halinde bu
arabulucu gorevlendirilir.

(7) Bagvuran taraf, kendisine ve elinde bulunmas1 halinde kars1 tarafa ait her tiirlii iletisim
bilgisini arabuluculuk biirosuna verir. Biiro, taraflarin resmi kayitlarda yer alan iletisim
bilgilerini arastirmaya da yetkilidir. Tlgili kurum ve kuruluslar, biiro tarafindan talep edilen
bilgi ve belgeleri vermekle yiikiimliidiir.

(8) Taraflara ait iletisim bilgileri, gorevlendirilen arabulucuya biiro tarafindan verilir.
Arabulucu bu iletisim bilgilerini esas alir, ihtiya¢c duydugunda kendiliginden arastirma da
yapabilir. Elindeki bilgiler itibartyla her tiirlii iletisim vasitasini kullanarak gorevlendirme
konusunda taraflar1 bilgilendirir ve ilk toplantiya davet eder. Bilgilendirme ve davete iliskin
islemlerini belgeye baglar.

(9) Arabulucu, gorevlendirmeyi yapan biironun yetkili olup olmadigin1 kendiliginden
dikkate alamaz. Karsi taraf en gec ilk toplantida, yerlesim yeri ve isin yapildig: yere iliskin
belgelerini sunmak suretiyle arabuluculuk biirosunun yetkisine itiraz edebilir. Bu durumda
arabulucu, dosyay1 derhal ilgili sulh hukuk mahkemesine gonderilmek {izere biiroya teslim



eder. Mahkeme, har¢ alinmaksizin dosya iizerinden yapacagi inceleme sonunda yetkili bliroyu
kesin olarak karara baglar ve dosyay1 biiroya iade eder. Mahkeme karar1 biiro tarafindan
11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimleri uyarinca taraflara teblig edilir.
Yetki itirazinin reddi durumunda ayni arabulucu yeniden gorevlendirilir ve onuncu fikrada
belirtilen siireler yeni gérevlendirme tarihinden baslar. Yetki itirazinin kabulii durumunda ise
kararin tebliginden itibaren bir hafta i¢inde yetkili biiroya bagvurulabilir. Bu takdirde yetkisiz
biliroya bagvurma tarihi yetkili biiroya bagvurma tarihi olarak kabul edilir. Yetkili biiro, altinci
fikra uyarinca arabulucu gorevlendirir.

(10) Arabulucu, yapilan basvuruyu gorevlendirildigi tarihten itibaren ti¢ hafta icinde
sonuc¢landirir. Bu siire zorunlu hallerde arabulucu tarafindan en fazla bir hafta uzatilabilir.

(11) Arabulucu, taraflara ulasilamamasi, taraflar katilmadigi i¢in goriisme yapilamamasi
yahut yapilan goriismeler sonucunda anlagmaya varilmasi veya varilamamasi hallerinde
arabuluculuk faaliyetini sona erdirir ve son tutanagi diizenleyerek durumu derhal
arabuluculuk biirosuna bildirir.

(12) Taraflardan birinin gegerli bir mazeret gdstermeksizin ilk toplantiya katilmamasi
sebebiyle arabuluculuk faaliyetinin sona ermesi durumunda toplantiya katilmayan taraf, son
tutanakta belirtilir ve bu taraf davada kismen veya tamamen hakli ¢iksa bile yargilama
giderinin tamamindan sorumlu tutulur. Ayrica bu taraf lehine vekalet {icretine hiikkmedilmez.
Her iki tarafin da ilk toplantiya katilmamasi sebebiyle sona eren arabuluculuk faaliyeti
iizerine ac¢ilacak davalarda taraflarin yaptiklar1 yargilama giderleri kendi iizerlerinde birakilir.

(13) Taraflarin arabuluculuk faaliyeti sonunda anlagsmalar1 halinde, arabuluculuk iicreti,
Arabuluculuk Asgari Ucret Tarifesinin eki Arabuluculuk Ucret Tarifesinin Ikinci Kismina
gore aksi kararlastirilmadikca taraflarca esit sekilde karsilanir. Bu durumda fiicret, Tarifenin
Birinci Kisminda belirlenen iki saatlik {icret tutarindan az olamaz. Ise iade talebiyle yapilan
goriismelerde  taraflarin anlagsmalart  durumunda, arabulucuya Odenecek {icretin
belirlenmesinde ig¢iye ise baslatilmamast halinde odenecek tazminat miktart ile
calistirilmadig siire icin ddenecek iicret ve diger haklarmin toplami, Tarifenin Ikinci Kismi
uyarinca lizerinde anlasilan miktar olarak kabul edilir.

(14) Arabuluculuk faaliyeti sonunda taraflara ulagilamamasi, taraflar katilmadigi icin
goriisme yapilamamast veya iki saatten az sliren gorlismeler sonunda taraflarin
anlasamamalar1 héllerinde, iki saatlik {icret tutar1 Tarifenin Birinci Kismina gore Adalet
Bakanligi biitgesinden 6denir. Iki saatten fazla siiren goriismeler sonunda taraflarin
anlasamamalar1 halinde ise iki saati asan kisma iligkin iicret aksi kararlastirilmadikca
taraflarca esit sekilde Tarifenin Birinci Kismina gore karsilanir. Adalet Bakanligi biitcesinden
Odenen ve taraflarca karsilanan arabuluculuk {icreti, yargilama giderlerinden sayilir.

(15) Asil igveren-alt isveren iliskisinin varligi halinde ise iade talebiyle arabulucuya
basvuruldugunda, anlasmanin gerceklesebilmesi icin isverenlerin arabuluculuk goériismelerine
birlikte katilmalar1 ve iradelerinin birbirine uygun olmasi aranir.

(16) Bu madde uyarinca arabuluculuk biirosu tarafindan yapilmasi gereken zaruri giderler;
arabuluculuk faaliyeti sonunda anlagsmaya varilmasi halinde anlagma uyarinca taraflarca
o0denmek, anlasmaya varilamamasi halinde ise ileride haksiz ¢ikacak taraftan tahsil olunmak
lizere Adalet Bakanlig1 biit¢esinden karsilanir.

(17) Arabuluculuk biirosuna bagvurulmasindan son tutanagin diizenlendigi tarihe kadar
gecen siirede zamanasimi durur ve hak diisiiriicii siire islemez.
(18) Arabuluculuk goriismelerine taraflar bizzat, kanuni temsilcileri veya avukatlari

araciligiyla katilabilirler. Isverenin yazili belgeyle yetkilendirdigi ¢alisan1 da goriismelerde
isvereni temsil edebilir ve son tutanagi imzalayabilir.



(19) Arabuluculuk goriismeleri, taraflarca aksi kararlagtirilmadikga, arabulucuyu
gorevlendiren bilironun bagli bulundugu adli yargi ilk derece mahkemesi adalet komisyonunun
yetki alani i¢inde ylirtitiiliir.

(20) 13/6/1952 tarihli ve 5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar
Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanunda diizenlenen gazeteci ile 20/4/1967
tarihli ve 854 sayil1 Deniz Is Kanununda diizenlenen gemiadami, bu madde kapsaminda isci
sayilir.

(21) Bu maddede hiikiim bulunmayan hallerde niteligine uygun diistigli ol¢tide 7/6/2012
tarihli ve 6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu hiikiimleri uygulanir.

(22) Arabuluculuga basvuru usulii, arabulucunun goérevlendirilmesi ve arabuluculuk
goriismelerine iliskin diger hususlar Adalet Bakanliinca yiiriirliie konulan yonetmelikle
belirlenir.

Sosyal Giivenlik Kurumuna basvuru zorunlulugu

MADDE 4- (1) 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunu ile diger sosyal giivenlik mevzuatindan kaynaklanan uyusmazliklarda,
hizmet akdine tabi ¢alismalar1 nedeniyle zorunlu sigortalilik siirelerinin tespiti talepleri hari¢
olmak iizere, dava agilmadan 6nce Sosyal Giivenlik Kurumuna basvurulmasi zorunludur.
Diger kanunlarda ongdriilen siireler sakli kalmak kaydiyla yapilan basvuruya altmis giin
icinde Kurumca cevap verilmezse talep reddedilmis sayilir. Kuruma kars1 dava acilabilmesi
icin taleplerin reddedilmesi veya reddedilmis sayilmasi sarttir. Kuruma bagvuruda gegirilecek
stire zamanagimi ve hak diisiiriicii siirelerin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

(2) Hizmet akdine tabi ¢alismalar1 nedeniyle zorunlu sigortalilik siirelerinin tespiti talebi
ile igveren aleyhine acilan davalarda, dava Kuruma resen ihbar edilir. Ihbar iizerine davaya
davali yaninda ferl miidahil olarak katilan Kurum, yaninda katildig: taraf bagvurmasa dahi
kanun yoluna bagvurabilir. Kurum, yargilama sonucu verilecek karari kesinlestikten sonra
uygulamakla yiikiimliidiir.

Gorev

MADDE 5- (1) is mahkemeleri;

a) 5953 sayili Kanuna tabi gazeteciler, 854 sayili Kanuna tabi gemiadamlari, 22/5/2003
tarihli ve 4857 sayili Is Kanununa veya 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayili Tiirk Borglar
Kanununun Tkinci Kismmin Altinci Boliimiinde diizenlenen hizmet s6zlesmelerine tabi isciler
ile igveren veya isveren vekilleri arasinda, is iliskisi nedeniyle sdzlesmeden veya kanundan
dogan her tiirlii hukuk uyusmazliklarina,

b) Idari para cezalarma itirazlar ile 5510 sayili Kanunun gegici 4 iincii maddesi
kapsamindaki uyusmazliklar hari¢ olmak tizere Sosyal Gilivenlik Kurumu veya Tiirkiye Is
Kurumunun taraf oldugu is ve sosyal giivenlik mevzuatindan kaynaklanan uyusmazliklara,

c¢) Diger kanunlarda i mahkemelerinin gérevli oldugu belirtilen uyusmazliklara,

iliskin dava ve iglere bakar.

Yetki

MADDE 6- (1) Is mahkemelerinde agilacak davalarda yetkili mahkeme, davali gercek
veya tiizel kisinin davanin agildig: tarihteki yerlesim yeri mahkemesi ile igin veya iglemin
yapildig1 yer mahkemesidir.

(2) Daval1 birden fazla ise bunlardan birinin yerlesim yeri mahkemesi de yetkilidir.

(3) Is kazasindan dogan tazminat davalarinda, is kazasmin veya zararin meydana geldigi
yer ile zarar gdren ig¢inin yerlesim yeri mahkemesi de yetkilidir.

(4) Is mahkemelerinin yetkilerine iliskin olarak diger kanunlarda yer alan hiikiimler
saklidir.



(5) Bu madde hiikiimlerine aykir1 yetki s6zlesmeleri gecersizdir.
Yargilama usulii ve kanun yollari
MADDE 7- (1) is mahkemelerinde basit yargilama usulii uygulanur.

(2) Davalarin yi1gilmasi halinde, her bir talebe iligkin vakialar bakimindan ispat yiikii ve
deliller ayr1 ayr1 degerlendirilir.

(3) 12/1/2011 tarihli ve 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanununun kanun yollarina
iliskin hiikiimleri, is mahkemelerince verilen kararlar hakkinda da uygulanir.

(4) Kanun yoluna bagvuru siiresi, ilamin taraflara tebliginden itibaren islemeye baslar.

(5) Kanun yoluna basvurulan kararlar, bolge adliye mahkemesi ve Yargitayca ivedilikle
karara baglanir.

Temyiz edilemeyen kararlar

MADDE 8- (1) Diger kanunlardaki hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, asagida belirtilen
dava ve islerde verilen kararlar hakkinda temyiz yoluna bagvurulamaz:

a) 4857 sayili Kanunun 20 nci maddesi uyarinca acilan fesih bildirimine itiraz davalarinda
verilen Kkararlar.

b) Isveren tarafindan toplu is sdzlesmesi veya isyeri diizenlemeleri uyarinca isgiye verilen
disiplin cezalarinin iptali i¢in agilan davalarda verilen kararlar.

¢) 18/10/2012 tarihli ve 6356 sayil1 Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanununun;
1) 24 {incii maddesinin birinci ve besinci fikralari,

2) 34 iincli maddesinin dordiincii fikrasi,

3) 53 iincii maddesinin birinci fikrasi,

4) 71 inci maddesinin birinci fikrasi,

kapsaminda agilan davalarda verilen kararlar.

¢) 25/6/2001 tarihli ve 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu Sézlesme
Kanununun;

1) 10 uncu maddesinin sekizinci fikrasi,

2) 14 iincli maddesinin dordiincii fikrasi,
kapsaminda acilan davalarda verilen kararlar.
Hiikiim bulunmayan héaller

MADDE 9- (1) Bu Kanunda hiikiim bulunmayan hallerde 6100 sayili Kanun hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 10- (1) 30/1/1950 tarihli ve 5521 sayili Is Mahkemeleri Kanunu yiiriirliikten
kaldirilmistir.

(2) Mevzuatta, yiirtrlikten kaldirilan 5521 sayili Kanuna yapilan atiflar, bu Kanuna
yapilmis sayilir.

MADDE 11- 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 20 nci maddesinin birinci ve
ticlincii fikralar1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Is sdzlesmesi feshedilen isci, fesih bildiriminde sebep gosterilmedigi veya gosterilen
sebebin gecerli bir sebep olmadig: iddiasi ile fesih bildiriminin tebligi tarihinden itibaren bir
ay icinde ise iade talebiyle, Is Mahkemeleri Kanunu hiikiimleri uyarinca arabulucuya
bagvurmak zorundadir. Arabuluculuk faaliyeti sonunda anlagsmaya varilamamasi halinde, son
tutanagin diizenlendigi tarihten itibaren, iki hafta i¢inde i3 mahkemesinde dava acilabilir.
Taraflar anlasirlarsa uyusmazlik ayni siirede is mahkemesi yerine 06zel hakeme de



gotiiriilebilir. Arabulucuya bagvurmaksizin dogrudan dava agilmasi sebebiyle davanin usulden
reddi halinde ret karar1 taraflara resen teblig edilir. Kesinlesen ret kararinin da resen
tebliginden itibaren iki hafta i¢inde arabulucuya basvurulabilir.”

“Dava ivedilikle sonuglandirilir. Mahkemece verilen karar hakkinda istinaf yoluna
basvurulmasi halinde, bolge adliye mahkemesi ivedilikle ve kesin olarak karar verir.”

MADDE 12- 4857 sayili Kanunun 21 inci maddesine {igiincii ve mevcut besinci
fikralarindan sonra gelmek iizere asagidaki fikralar eklenmistir.

“Mahkeme veya 0Ozel hakem, ikinci fikrada diizenlenen tazminat ile iiglincii fikrada
diizenlenen ticret ve diger haklari, dava tarihindeki {icreti esas alarak parasal olarak belirler.”

“Arabuluculuk faaliyeti sonunda taraflarin, is¢inin ise baglatilmasi konusunda anlagmalari
halinde;

a) Ise baslatma tarihini,

b) Ugiincii fikrada diizenlenen iicret ve diger haklarin parasal miktarin,

¢) Iscinin ise baslatilmamasi durumunda ikinci fikrada diizenlenen tazminatin parasal
miktarini,

belirlemeleri zorunludur. Aksi takdirde anlagsma saglanamamig sayilir ve son tutanak buna
gore diizenlenir. Iscinin kararlastirilan tarihte ise baslamamasi halinde fesih gecerli hale gelir
ve igveren sadece bunun hukuki sonuglari ile sorumlu olur.”

MADDE 13- 4857 sayili Kanunun 91 inci maddesinin ikinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Iscilerin kanundan, is ve toplu is sozlesmesinden dogan bireysel alacaklarina iliskin
bagvurular1 {izerine, is sO6zlesmesinin devam etmesi kaydiyla birinci fikra hitkmii uyarinca
islem yapilabilir.”

MADDE 14- 4857 sayil1t Kanunun 92 nci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “ve is¢i
sikayetlerini inceleyen bolge miidiirliigli memurlar1” ibaresi ile tiglincii fikrasinda yer alan “ile
is¢i sikayetlerini incelemekle gorevli bolge miidiirliigli memurlar1” ibaresi madde metninden
cikarilmistir.

MADDE 15- 4857 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“Zamanagimi sliresi

EK MADDE 3- Is sézlesmesinden kaynaklanmak kaydiyla hangi kanuna tabi olursa olsun,
yillik izin {icreti ve agagida belirtilen tazminatlarin zamanagsimu siiresi bes yildir.

a) Kidem tazminati.

b) Is sézlesmesinin bildirim sartina uyulmaksizin feshinden kaynaklanan tazminat.

c) Kétiiniyet tazminati.

d) Is s6zlesmesinin esit davranma ilkesine uyulmaksizin feshinden kaynaklanan tazminat.”

MADDE 16- 4857 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 8- Ek 3 iincii madde, bu maddenin vyiiriirliige girdigi tarihten sonra
sona eren 13 sOzlesmelerinden kaynaklanan yillik izin ticreti ve tazminatlar hakkinda
uygulanir.

Ek 3 iincii maddede belirtilen yillik izin iicreti ve tazminatlar i¢in bu maddenin yiiriirliige
girmesinden once islemeye baslamis bulunan zamanasimi stireleri, degisiklikten Onceki
hiikiimlere tabi olmaya devam eder. Ancak, zamanasimi siiresinin heniiz dolmamig kismi, ek
3 ilncii maddede Ongoriilen siireden uzun ise, ek 3 ilincii maddede Ongoriilen siirenin
gegmesiyle zamanagimi siiresi dolmus olur.”



MADDE 17-7/6/2012 tarihli ve 6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk
Kanununun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine “gergeklestiren,” ibaresinden sonra
gelmek iizere “taraflarin ¢6ziim iliretemediklerinin ortaya ¢ikmasi halinde ¢6ziim Onerisi de
getirebilen,” ibaresi ve (d) bendinden sonra gelmek iizere asagidaki bent eklenmis ve diger
bentler buna gore teselsiil ettirilmistir.

“e) Idare: 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununa
ekli (I), (IT), (III) ve (IV) sayil1 cetvellerde yer alan idare ve kurumlar ile 5018 sayili Kanunda
tanimlanan mabhalli idareler ve bu idareler tarafindan kurulan isletmeleri, 6zel kanunla
kurulmus diger kamu kurum, kurul, iist kurul ve kuruluslari, kamu iktisadi tesebbiisleri ile
bunlarin bagli ortakliklari, miiessese ve isletmelerini, sermayesinin yiizde ellisinden fazlasi
kamuya ait diger ortakliklari,”

MADDE 18- 6325 sayilit Kanunun 4 iincii maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “taraflar
da” ibaresi “taraflar ve goriigmelere katilan diger kisiler de”” seklinde degistirilmistir.

MADDE 19- 6325 sayil1 Kanunun 6 nc1 maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“(3) Daire Bagkanligi, arabulucularin uzmanlik alanlarin1 ve uzmanliga iligskin usul ve
esaslar1 belirlemeye yetkilidir.”

MADDE 20- 6325 sayili Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasinin ikinci climlesi
yiirlirlitkkten kaldirilmastir.

MADDE 21- 6325 sayili1 Kanunun 13 {incli maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“(3) Arabuluculuk iicretini karsilamak i¢in adli yardima ihtiya¢ duyan taraf, arabuluculuk
blirosunun bulundugu yerdeki sulh hukuk mahkemesinin karartyla adli yardimdan
yararlanabilir. Bu konuda 12/1/2011 tarihli ve 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanununun
334 ila 340 inc1 maddeleri kiyasen uygulanir.”

MADDE 22- 6325 sayili Kanunun 15 inci maddesinin altinci fikras1 asagidaki sekilde
degistirilmis ve maddeye asagidaki fikralar eklenmistir.

“(6) Arabuluculuk miizakerelerine taraflar bizzat, kanuni temsilcileri veya avukatlar
araciligiyla katilabilirler. Uyusmazhigin ¢6ziimiine katki saglayabilecek uzman kisiler de
miizakerelerde hazir bulundurulabilir.”

“(7) Taraflarin ¢oziim iiretemediklerinin ortaya ¢ikmasi halinde arabulucu bir ¢ézliim
onerisinde bulunabilir.

(8) Arabuluculuk miizakerelerinde idareyi, iist yonetici tarafindan belirlenen iki iiye ile
hukuk birimi amiri veya onun belirleyecegi bir avukat ya da hukuk miisavirinden olusan
komisyon temsil eder. Komisyon, arabuluculuk miizakereleri sonunda gerekgeli bir rapor
diizenler ve bes y1l boyunca saklar.

(9) Komisyon iiyelerinin arabuluculuk faaliyeti kapsaminda yaptiklar isler ve aldiklar
kararlar sebebiyle acilacak tazminat davalari, ancak Devlet aleyhine agilabilir. Devlet 6dedigi
tazminattan dolayr gorevinin gereklerine aykir1 hareket etmek suretiyle gorevini koétiiye
kullanan tiyelere 6deme tarihinden itibaren bir yil i¢inde riicu eder.

(10) Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakanlikca yliriirliige konulan
yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 23- 6325 sayili Kanunun 17 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi asagidaki
sekilde ve ikinci fikrasinda yer alan “taraflar veya vekillerince” ibareleri “taraflar, kanuni
temsilcileri veya avukatlarinca” seklinde degistirilmistir.

“d) Uyusmazligin arabuluculuga elverisli olmadiginin tespit edilmesi.”

MADDE 24- 6325 sayili Kanunun 18 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “asil

uyusmazlik hakkindaki gorev ve yetki kurallarina gore belirlenecek olan mahkemeden”
ibaresi “arabulucunun gorev yaptig1 yer sulh hukuk mahkemesinden” seklinde ve iiglincii



fikrasinda yer alan “lizerinden de yapilabilir” ibaresi “ilizerinden yapilir” seklinde degistirilmis
ve maddeye asagidaki fikralar eklenmistir.

“(4) Taraflar ve avukatlar ile arabulucunun birlikte imzaladiklar1 anlagma belgesi, icra
edilebilirlik serhi aranmaksizin ilam niteliginde belge sayilir.

(5) Arabuluculuk faaliyeti sonunda anlagsmaya varilmasi halinde, iizerinde anlasilan
hususlar hakkinda taraflarca dava acilamaz.”

MADDE 25- 6325 sayili Kanunun 20 nci maddesinin ikinci fikrasinin (¢) bendi asagidaki
sekilde degistirilmis, (e) bendinde yer alan “ve uygulamali” ibaresi madde metninden
cikarilmis ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

¢) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen
stireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolayr bir yildan fazla siireyle hapis
cezasina ya da affa ugramis olsa bile Devletin glivenligine kars1 suclar, Anayasal diizene ve
bu diizenin isleyisine kars1 suclar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
giiveni kotliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma,
suctan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kacakeilik, gercege aykiri bilirkisilik
yapma, yalan taniklik ve yalan yere yemin suglarindan mahkiim olmamak,

“(4) Daire Bagkanligi, sicile kayitl arabuluculari, gorev yapmak istedikleri adli yarg: ilk
derece mahkemesi adalet komisyonlarmma gore listeler ve listeleri ilgili komisyon
baskanliklarina gonderir. Bir arabulucu, en fazla {ic komisyon listesine kaydolabilir.”

MADDE 26- 6325 sayili Kanunun 28 inci maddesine agagidaki fikra eklenmistir.

“(3) Arabuluculuga basvuranlari bilgilendirmek, arabulucular1 gérevlendirmek ve kanunla
verilen diger gorevleri yerine getirmek iizere Bakanlik tarafindan uygun goriilen adliyelerde
arabuluculuk biirolar1 kurulur. Adli yargi ilk derece mahkemesi adalet komisyonu tarafindan,
miinhasiran bu biirolarda calismak iizere bir yazi isleri miidiirii ile yeteri kadar personel
gorevlendirilir. Arabuluculuk biirolari, Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan belirlenen sulh
hukuk hakiminin gozetim ve denetimi altinda gorev yapar. Arabuluculuk biirosu kurulmayan
yerlerde bu biirolarin gorevi, adli yargi ilk derece mahkemesi adalet komisyonunca
gorevlendirilen sulh hukuk mahkemesi yazi isleri miidiirliigii tarafindan ilgili hakimin
gozetim ve denetimi altinda yerine getirilir.”

MADDE 27- 6325 sayili Kanunun 31 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde yer
alan “Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu” ibaresi “Hakimler ve Savcilar Kurulu” seklinde
degistirilmis, (g) bendinden sonra gelmek tizere asagidaki bentler eklenmis, diger bentler buna
gore teselsiil ettirilmis ve mevcut (h) bendinde yer alan “Miidiiri” ibaresi “Baskan1” seklinde
degistirilmistir.

“g) Kendisine mensup is¢i sayisi en ¢ok olan ii¢ is¢i sendikalar1 konfederasyonunca
secilecek birer temsilci.

h) En cok isveren mensubu olan igveren sendikalari konfederasyonunca secilecek bir
temsilci.”

MADDE 28- 6325 sayili Kanunun 36 ncit maddesinin birinci fikrasinda yer alan “ve
uygulamali” ibaresi madde metninden ¢ikarilmistir.

MADDE 29- 18/10/2012 tarihli ve 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi
Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasina dordiincii ciimlesinden sonra gelmek iizere
asagidaki climle eklenmis ve fikranin mevcut besinci ciimlesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Karar hakkinda istinaf yoluna basvurulmasi halinde bolge adliye mahkemesi iki ay i¢inde
kararin1 verir.”



“Bu karara kars1 temyiz yoluna basvurulmasi halinde Yargitay, uyusmazlig iki ay icinde
kesin olarak karara baglar.”

MADDE 30- 6356 sayili Kanunun 15 inci maddesinin ikinci fikrasina ikinci climlesinden
sonra gelmek iizere asagidaki ciimle eklenmis ve fikranin mevcut tigiincii ciimlesi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Karar hakkinda istinaf yoluna bagvurulmasi halinde bolge adliye mahkemesi bir ay i¢inde
kararin verir.”

“Bu karara kars1 temyiz yoluna bagvurulmasi halinde Yargitayca on bes giin i¢ginde kesin
olarak karar verilir.”

MADDE 31- 6356 sayilt Kanunun 24 iincii maddesinin ikinci fikrasinin ikinci climlesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Mahkemece verilen karar hakkinda istinaf yoluna basvurulmasi halinde bolge adliye
mahkemesi kesin olarak karar verir.”

MADDE 32- 6356 sayili Kanunun 34 iincii maddesinin dordiincii fikrasinin ikinci climlesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Karar hakkinda istinaf yoluna bagvurulmasi halinde bolge adliye mahkemesi on bes giin
icinde kesin olarak karar verir.”

MADDE 33- 6356 sayili Kanunun 41 inci maddesinin altinci fikrasinin dordiincii ve
besinci ciimleleri asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Mahkemece verilen karar hakkinda, ilgililerce veya Bakanlik¢a istinaf yoluna basvurulmasi
halinde bolge adliye mahkemesi bir ay i¢inde kararini verir. Bu karara karsi temyiz yoluna
basvurulmasi halinde Yargitay, temyiz talebini bir ay i¢inde kesin olarak karara baglar.”

MADDE 34- 6356 sayil1 Kanunun 43 {incii maddesinin ti¢iincii fikrasinin ii¢lincii ciimlesi
asagidaki sekilde degistirilmis ve fikraya asagidaki ciimle eklenmistir.
“Bunlarin digindaki itirazlar i¢in mahkeme, durusma yaparak karar verir ve bu karar hakkinda
istinaf yoluna bagvurulmasi halinde bélge adliye mahkemesi bir ay i¢inde kararini verir.”

“Bu karara kars1 temyiz yoluna bagvurulmasi halinde Yargitay bir ay i¢inde kesin olarak karar
verir.”

MADDE 35- 6356 sayili Kanunun 53 iincii maddesinin birinci fikrasinin {igiincii climlesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Karar hakkinda istinaf yoluna basvurulmasi halinde bolge adliye mahkemesi, uyusmazlhig: iki
ay i¢inde kesin olarak karara baglar.”

MADDE 36- 6356 sayili Kanunun 71 inci maddesinin birinci fikrasinin tiglincii ciimlesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Karar hakkinda istinaf yoluna bagvurulmasi halinde bolge adliye mahkemesi bir ay iginde
kesin olarak karar verir.”

MADDE 37-22/1/1990 tarihli ve 399 sayili Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Personel
Rejiminin Diizenlenmesi ve 233 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Bazi Maddelerinin
Yiiriirlikten Kaldirilmasina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnameye asagidaki ek madde
eklenmistir.

“EK MADDE 3- Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 1 inci ve gecici 9 uncu
maddelerine tabi tesebbiis ve bagl ortakliklarda toplu is s6zlesmesi kapsami disinda calisan
personel ile bu tesebbiis ve bagl ortakliklar arasinda, is iliskisi nedeniyle s6zlesmeden veya
kanundan dogan her tiirlii hukuk uyusmazliklarina iliskin dava ve isler i3 mahkemelerinde
goriiliir.”

Gecis hiikiimleri



GECICI MADDE 1- (1) Miilga 5521 sayil1 Kanun geregince kurulan is mahkemeleri, bu
Kanun uyarinca kurulmus is mahkemeleri olarak kabul edilir. Bu maddenin yiirtirliige girdigi
tarihten 6nce agilmis olan davalar, agildiklar1 mahkemelerde goriilmeye devam olunur.

(2) Bu Kanunun dava sarti olarak arabuluculuga iliskin hiikiimleri, bu hiikiimlerin
yiirlirliige girdigi tarih itibartyla ilk derece mahkemeleri ve bolge adliye mahkemeleri ile
Yargitayda goriilmekte olan davalar hakkinda uygulanmaz.

(3) Baska mahkemelerin gorev alanina girerken bu Kanunla is mahkemelerinin gorev
alanina dahil edilen dava ve isler, i mahkemelerine devredilmez; kesinlesinceye kadar ilgili
mahkemeler tarafindan goriilmeye devam olunur.

(4) 11k derece mahkemeleri tarafindan bu Kanunun vyiiriirliige girdigi tarihten dnce verilen
kararlar, karar tarihindeki kanun yoluna iliskin hiikiimlere tabidir.

Yiiriirlik

MADDE 38- (1) Bu Kanunun;

a) 3 linci, 11 inci ve 12 nci maddeleri 1/1/2018 tarihinde,

b) Diger hiikiimleri yayimi tarihinde,

yurtrlige girer.

Yiiriitme

MADDE 39- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu ytiriitiir.

22 Haziran 2012 CUMA Resmi Gazete Sayi : 28331
KANUN

HUKUK UYUSMAZLIKLARINDA ARABULUCULUK KANUNU
Kanun No. 6325 Kabul Tarihi: 7/6/2012

BiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Kanunun amaci, hukuk uyuGmazliklarinin arabuluculuk yoluyla
¢6zliimlenmesinde

uygulanacak usul ve esaslari diizenlemektir.

(2) Bu Kanun, yabancilik unsuru taGiyanlar da dahil olmak (izere, ancak taraflarin Uzerinde
serbestce tasarruf

edebilecekleri iG veya iGlemlerden dogan 6zel hukuk uyuGmazliklarinin ¢éziimlenmesinde
uygulanir. gu kadar ki, aile

ici Giddet iddiasini iceren uyuGmazliklar arabuluculuga elveriGli degildir.

Tanimlar

MADDE 2 - (1) Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Arabulucu: Arabuluculuk faaliyetini yiiriten ve Bakanlikca dlzenlenen arabulucular siciline
kaydedilmiG

bulunan gergek kiGiyi,

b) Arabuluculuk: Sistematik teknikler uygulayarak, gériiGmek ve miuzakerelerde bulunmak
amacliyla taraflari bir araya getiren, onlarin birbirlerini anlamalarini ve bu suretle ¢ozliimlerini
kendilerinin Gretmesini saglamak icin aralarinda iletiGim siirecinin kurulmasini gergekleGtiren,

COzUM ONERISi DE GETIREBILEN uzmanlk egitimi almiG olan tarafsiz ve bagimsiz bir {iclincii kiGinin
katilimiyla ve ihtiyari olarak yurutiilen uyuGmazlik ¢6ziim yontemini,

c) Bakanhk: Adalet Bakanligini,



¢) Daire BaGkanhgi: Hukuk GGleri Genel Mudirliigii biinyesinde oluGturulacak Arabuluculuk
Daire BaGkanligini,

d) Genel Mudiirliik: Hukuk GGleri Genel Midirlugiing,
e) Kurul: Arabuluculuk Kurulunu,

f) Sicil: Arabulucular sicilini,

ifade eder.

iIKINCi BOLUM

Arabuluculuga iliskin Temel ilkeler

iradi olma ve esitlik

MADDE 3 - (1) Taraflar, arabulucuya baGvurmak, siireci devam ettirmek, sonuglandirmak veya bu
slrecgten

vazgecmek konusunda serbesttirler.

(2) Taraflar, gerek arabulucuya baGvururken gerekse tiim sirec¢ boyunca eGit haklara sahiptirler.

Gizlilik

MADDE 4 — (1) Taraflarca aksi kararlaGtirilmadikga arabulucu, arabuluculuk faaliyeti cercevesinde
kendisine

sunulan veya diger bir Gekilde elde ettigi bilgi ve belgeler ile diger kayitlari gizli tutmakla
yakGmladdar.

(2) Aksi kararlaGtirilmadikga taraflar da bu konudaki gizlilige uymak zorundadirlar.
Beyan veya belgelerin kullanilamamasi

MADDE 5 — (1) Taraflar, arabulucu veya arabuluculuga katilanlar da dahil Gglnci bir kiGi,
uyuGmazhkla ilgili

olarak hukuk davasi acildiginda yahut tahkim yoluna baGvuruldugunda, aGagidaki beyan veya
belgeleri delil olarak

ileri siremez ve bunlar hakkinda taniklk yapamaz:
a) Taraflarca yapilan arabuluculuk daveti veya bir tarafin arabuluculuk faaliyetine katilma istegi.

b) UyuGmazligin arabuluculuk yolu ile sona erdirilmesi icin taraflarca ileri sirilen goriGler ve
teklifler.

c) Arabuluculuk faaliyeti esnasinda, taraflarca ileri siirilen 6neriler veya herhangi bir vakia veya
iddianin

kabuli.
¢) Sadece arabuluculuk faaliyeti dolayisiyla hazirlanan belgeler.
(2) Birinci fikra hitkmdi, beyan veya belgenin Gekline bakilmaksizin uygulanir.

(3) Birinci fikrada belirtilen bilgilerin aciklanmasi mahkeme, hakem veya herhangi bir idari makam
tarafindan

istenemez. Bu beyan veya belgeler, birinci fikrada dngérilenin aksine, delil olarak sunulmuG olsa
dahi hiilkme esas

alinamaz. Ancak, s6z konusu bilgiler bir kanun hikmi tarafindan emredildigi veya arabuluculuk
sureci sonunda

varilan anlaGmanin uygulanmasi ve icrasi icin gerekli oldugu 6l¢lide aciklanabilir.

(4) Yukaridaki fikralar, arabuluculugun konusuyla ilgili olup olmadigina bakilmaksizin, hukuk
davasi ve

tahkimde uygulanir.

(5) Birinci fikrada belirtilen sinirlamalar sakl kalmak koGuluyla, hukuk davasi ve tahkimde ileri
surtlebilen



deliller, sadece arabuluculukta sunulmalari sebebiyle kabul edilemeyecek deliller haline gelmez.
UcUNCU BOLUM

Arabulucularin Hak ve Yakamlilikleri

Unvanin kullaniimasi

MADDE 6 — (1) Sicile kayitli olan arabulucular, arabulucu unvanini ve bu unvanin sagladigi yetkileri
kullanma hakkina sahiptirler.

(2) Arabulucu, arabuluculuk faaliyeti sirasinda bu unvanini belirtmek zorundadir.

Ucret ve masraflarin istenmesi

MADDE 7 — (1) Arabulucu yapmiG oldugu faaliyet karGiligi licret ve masraflari isteme hakkina
sahiptir.

Arabulucu, tcret ve masraflar icin avans da talep edebilir.

(2) Aksi kararlaGtirilmadikga arabulucunun (creti, faaliyetin sona erdigi tarihte yurirliikte
bulunan Arabulucu

Asgari Ucret Tarifesine gore belirlenir ve licret ile masraf taraflarca eGit olarak karGilanir.

(3) Arabulucu, arabuluculuk sirecine iliGkin olarak belirli kiGiler igin aracilik yapma veya belirli
kiGileri

tavsiye etmenin karGiligi olarak licret alamaz. Bu yasaga aykiri iGlemler batildir.
Taraflarla gériisme ve iletisim kurulmasi

MADDE 8 — (1) Arabulucu, taraflarin her biri ile ayri ayri veya birlikte goriGebilir ve iletiGim
kurabilir.

Taraflar bu gériiGmelere vekilleri aracihgiyla da katilabilirler.
Gorevin 6zenle ve tarafsiz bicimde yerine getirilmesi
MADDE 9 — (1) Arabulucu gorevini 6zenle, tarafsiz bir bicimde ve Gahsen yerine getirir.

(2) Arabulucu olarak gorevlendirilen kimse, tarafsizigindan Giiphe edilmesini gerektirecek 6nemli
hal ve

Gartlarin varligi halinde, bu hususta taraflari bilgilendirmekle ylkimlidur. Bu agiklamaya ragmen
taraflar,

arabulucudan birlikte talep ederlerse, arabulucu bu gorevi lstlenebilir yahut istlenmiG oldugu
gorevi surdurebilir.

(3) Arabulucu, taraflar arasinda eGitligi gozetmekle yukiamliddr.

(4) Arabulucu, bu sifatla gérev yaptigi uyuGmazlikla ilgili olarak acgilan davada, daha sonra
taraflardan birinin

avukati olarak gorev lstlenemez.
Reklam yasagi

MADDE 10 - (1) Arabulucularin iG elde etmek igin reklam sayilabilecek her tiirlii teGebbis ve
harekette

bulunmalari ve 6zellikle tabelalarinda ve basili kagitlarinda arabulucu, avukat ve akademik
unvanlarindan baGka sifat

kullanmalari yasaktir.
Taraflarin aydinlatiimasi

MADDE 11 - (1) Arabulucu, arabuluculuk faaliyetinin baGinda, taraflari arabuluculugun esaslari,
sureci ve

sonuglari hakkinda gerektigi gibi aydinlatmakla yikimltdur.
Aidat 6denmesi



MADDE 12 — (1) Arabuluculardan sicile kayitlarinda giriG aidati ve her yil icin yillik aidat alinir.
(2) GiriG aidati ve yillik aidatlar genel bltgeye gelir kaydedilir.

DORDUNCU BOLUM

Arabuluculuk Faaliyeti

Arabulucuya basvuru

MADDE 13 — (1) Taraflar dava agilmadan 6nce veya davanin gérilmesi sirasinda arabulucuya
baGvurma

konusunda anlaGabilirler. Mahkeme de taraflari arabulucuya baGvurmak konusunda aydinlatip,
teGvik edebilir.

(2) Aksi kararlaGtirilmadikca taraflardan birinin arabulucuya baGvuru teklifine otuz gilin icinde
olumlu cevap

verilmez ise bu teklif reddedilmiG sayilir.

Arabulucunun secilmesi

MADDE 14 - (1) BaGkaca bir usul kararlaGtirilmadik¢a arabulucu veya arabulucular taraflarca
segilir.

Arabuluculuk faaliyetinin yiritilmesi

MADDE 15 — (1) Arabulucu, segildikten sonra taraflari en kisa stirede ilk toplantiya davet eder.

(2) Taraflar, emredici hukuk kurallarina aykiri olmamak kaydiyla arabuluculuk usuliinii serbestce

kararlaGtirabilirler.

(3) Taraflarca kararlaGtirlmamiGsa arabulucu; uyuGmazhgin niteligini, taraflarin isteklerini ve
uyuGmazhgin

hizli bir Gekilde ¢6zimlenmesi icin gereken usul ve esaslari géz 6nine alarak arabuluculuk
faaliyetini ylratar.

(4) Niteligi geregi yargisal bir yetkinin kullanimi olarak sadece hakim tarafindan yapilabilecek
iGlemler

arabulucu tarafindan yapilamaz.

(5) Dava aglildiktan sonra taraflarin birlikte arabulucuya baGvuracaklarini beyan etmeleri halinde
yargilama,

mahkemece Ug¢ ayl gegmemek Uzere ertelenir. Bu siire, taraflarin birlikte baGvurusu (izerine (g
aya kadar uzatilabilir.

(6) Taraflar arabuluculuk miizakerelerine bizzat veya vekilleri araciligiyla katilabilirler.
Arabuluculuk siirecinin baslamasi ve siirelere etkisi

MADDE 16 — (1) Arabuluculuk sireci, dava agilmadan 6nce arabulucuya baGvuru hélinde,
taraflarin ilk

toplantiya davet edilmeleri ve taraflarla arabulucu arasinda siirecin devam ettirilmesi konusunda
anlaGmaya varilip bu

durumun bir tutanakla belgelendirildigi tarihten itibaren iGlemeye baGlar. Dava ag¢ilmasindan
sonra arabulucuya

baGvuru hélinde ise bu sireg, mahkemenin taraflari arabuluculuga davetinin taraflarca kabul
edilmesi veya taraflarin

arabulucuya baGvurma konusunda anlaGmaya vardiklarini duruGma diGinda mahkemeye yazil
olarak beyan ettikleri ya

da duruGmada bu beyanlarinin tutanaga gecirildigi tarihten itibaren iGlemeye baGlar.

(2) Arabuluculuk sirecinin baGlamasindan sona ermesine kadar gegirilen siire, zamanaGimi ve
hak duGuricu



surelerin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

Arabuluculugun sona ermesi

MADDE 17 — (1) AGagida belirtilen hallerde arabuluculuk faaliyeti sona erer:
a) Taraflarin anlaGmaya varmasi.

b) Taraflara daniGildiktan sonra arabuluculuk icin daha fazla ¢aba sarf edilmesinin gereksiz
oldugunun

arabulucu tarafindan tespit edilmesi.

c) Taraflardan birinin karGi tarafa veya arabulucuya, arabuluculuk faaliyetinden cekildigini
bildirmesi.

¢) Taraflarin anlaGarak arabuluculuk faaliyetini sona erdirmesi.

d) UyuGmazhgin arabuluculuga elveriGli olmadiginin veya 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza
Muhakemesi

Kanunu geregince uzlaGma kapsamina girmeyen bir sucla ilgili oldugunun tespit edilmesi.

(2) Arabuluculuk faaliyeti sonunda taraflarin anlaGtiklari, anlaGamadiklari veya arabuluculuk
faaliyetinin nasil

sonuglandigl bir tutanak ile belgelendirilir. Arabulucu tarafindan dizenlenecek bu belge,
arabulucu, taraflar veya

vekillerince imzalanir. Belge taraflar veya vekillerince imzalanmazsa, sebebi belirtilmek suretiyle
sadece arabulucu

tarafindan imzalanir.

(3) Arabuluculuk faaliyeti sonunda diizenlenen tutanaga, faaliyetin sonuglanmasi diGinda hangi
hususlarin

yazilacagina taraflar karar verir. Arabulucu, bu tutanak ve sonuclari konusunda taraflara gerekli
actklamalari yapar.

(4) Arabuluculuk faaliyetinin sona ermesi halinde, arabulucu, bu faaliyete iliGkin kendisine yapilan
bildirimi,

tevdi edilen ve elinde bulunan belgeleri, ikinci fikraya gore diizenlenen tutanagi beG yil siire ile
saklamak zorundadir.

Arabulucu, arabuluculuk faaliyeti sonunda diizenledigi son tutanagin bir 6érnegini arabuluculuk
faaliyetinin sona

ermesinden itibaren bir ay icinde Genel Midurlige génderir.
Taraflarin anlagmasi

MADDE 18 — (1) Arabuluculuk faaliyeti sonunda varilan anlaGmanin kapsami taraflarca belirlenir;
anlaGma

belgesi diizenlenmesi halinde bu belge taraflar ve arabulucu tarafindan imzalanir.

(2) Taraflar arabuluculuk faaliyeti sonunda bir anlaGmaya varirlarsa, bu anlaGma belgesinin icra
edilebilirligine

iliGkin Gerh verilmesini talep edebilirler. Dava agilmadan 6nce arabuluculuga baGvurulmuGsa,
anlaGmanin icra

edilebilirligine iliGkin Gerh verilmesi, asil uyuGmazlik hakkindaki gérev ve yetki kurallarina gore
belirlenecek olan mahkemeden talep edilebilir. Davanin goriilmesi sirasinda arabuluculuga
baGvurulmasi durumunda ise anlaGmanin icra edilebilirligine iliGkin Gerh verilmesi, davanin
gorildigl mahkemeden talep edilebilir. Bu Gerhi iceren anlaGma, ilam niteliginde belge sayilr.

(3) Gcera edilebilirlik Gerhinin verilmesi, cekiGmesiz yargl iGidir ve buna iliGkin inceleme dosya
Uzerinden de



yapilabilir. Ancak arabuluculuga elveriGli olan aile hukukuna iliGkin uyuGmazliklarda inceleme
duruGmali olarak

yapilir. Bu incelemenin kapsami anlaGmanin igeriginin arabuluculuga ve cebri icraya elveriGli olup
olmadigi

hususlariyla sinirlidir. AnlaGma belgesine icra edilebilirlik Gerhi verilmesi i¢cin mahkemeye
yapilacak olan baGvuru ile

bunun (zerine verilecek kararlara karGi ilgili tarafindan istinaf yoluna gidilmesi halinde, maktu
harg alinir. Taraflar

anlaGma belgesini icra edilebilirlik Gerhi verdirmeden baGka bir resmi iGlemde kullanmak
isterlerse, damga vergisi de

maktu olarak alinir.

BESINCi BOLUM

Arabulucular Sicili
Arabulucular sicilinin tutulmasi

MADDE 19 — (1) Daire BaGkanligi, 6zel hukuk uyuGmazliklarinda arabuluculuk yapma yetkisini
kazanmiG

kiGilerin sicilini tutar. Bu sicilde yer alan kiGilere iliGkin bilgiler, Daire BaGkanhgi tarafindan
elektronik ortamda da

duyurulur.

(2) Arabulucular sicilinin tutulmasina iliGkin usul ve esaslar Bakanlik¢a hazirlanacak yénetmelikle
dizenlenir.

Arabulucular siciline kayit sartlari

MADDE 20 — (1) Sicile kayit, ilgilinin Daire BaGkanligina yazili olarak baGvurmasi (izerine yapilr.
(2) Arabulucular siciline kaydedilebilmek igin;

a) Turk vatandaGi olmak,

b) Mesleginde en az beG yillik kideme sahip hukuk faklltesi mezunu olmak,

c) Tam ehliyetli olmak,

¢) Kasten iGlenmiG bir sugtan mahkdm olmamak,

d) Arabuluculuk egitimini tamamlamak ve Bakanlik¢a yapilan yazili ve uygulamali sinavda baGarih
olmak,

gerekir.
(3) Arabulucu, sicile kayit tarihinden itibaren faaliyetine baGlayabilir.
Arabulucular sicilinden silinme

MADDE 21 - (1) Daire BaGkanligi, arabuluculuk i¢in aranan koGullari taGimadigi halde sicile
kaydedilen veya

daha sonra bu koGullari kaybeden arabulucunun kaydini siler.

(2) Daire BaGkanhgi, bu Kanunun ongoérdigi yukamlilikleri yerine getirmedigini tespit ettigi
arabulucuyu

yazili olarak uyarir; bu uyariya uyulmamasi halinde arabulucunun savunmasini aldiktan sonra,
gerekirse adinin

sicilden silinmesini Kuruldan talep eder.
(3) Arabulucu, arabulucular sicilinden kaydinin silinmesini her zaman isteyebilir.
ALTINCI BOLUM

Arabuluculuk Egitimi ve Egitim Kuruluslar



Arabuluculuk egitimi

MADDE 22 — (1) Arabuluculuk egitimi, hukuk fakiltesinin tamamlanmasindan sonra alinan,
arabuluculuk

faaliyetinin yiritilmesiyle ilgili temel bilgileri, iletiGim teknikleri, miizakere ve uyuGmazlik ¢6ziim
yontemleri ve

davraniG psikolojisi ile yonetmelikte gosterilecek olan diger teorik ve pratik bilgileri iceren egitimi
ifade eder.

Egitim kuruluslarina izin verilmesi

MADDE 23 — (1) Arabuluculuk egitimi, binyesinde hukuk fakiltesi bulunan Universitelerin hukuk
fakulteleri,

Turkiye Barolar Birligi ve Tirkiye Adalet Akademisi tarafindan verilir. Bu kuruluGlar Bakanliktan
izin alarak egitim

verebilirler. Gzin verilen egitim kuruluGlarinin listesi elektronik ortamda yayimlanir.

(2) Gzin icin yazih olarak baGvurulur. Bu baGvuruda egitim programi, egiticilerin sayisi ve
uzmanliklariile

egitim kuruluGu veya egitim programinin finansman kaynaklari hakkinda gerekgeli bilgi verilir.

(3) BaGvuruda sunulan belgelere dayali olarak, egitimin amacina ulaGacagl ve egitim
kuruluGlarinda egitim

faaliyetinin devamliiginin saglanacagi tespit edilirse, ilgili egitim kuruluGuna en ¢ok Ug yil igin
gecerli olmak tzere

izin verilir.
izin stiresinin uzatilmasi

MADDE 24 — (1) Sicile kayitli olan bir egitim kuruluGu kayit siiresinin bitiminden en erken bir yil ve
en geg

U¢ ay once, sicildeki kaydinin gecerlilik stresinin uzatilmasini yazili olarak talep edebilir. Egitim
kuruluGunun 26 nci

maddeye gbre sundugu raporlardan, arabuluculuk egitiminin baGarili Gekilde devam ettiginin
anlaGildigi ve 27 nci

maddede belirtilen sebeplerin bulunmadig1 hallerde, verilmiG bulunan iznin gecerlilik stiresi her
defasinda (g yil

uzatilabilir. Egitim kuruluGu, siiresi iginde yaptigi baGvuru hakkinda karar verilinceye kadar
listede kayitli kahr.

Arabuluculuk yetki belgesi

MADDE 25 - (1) Egitim kuruluGlari, egitimlerini baGariyla tamamlayan kiGilere arabuluculuk
egitimini

tamamladiklarina dair bir belge verir.

Daire Baskanligina bilgi verme ylikumllGgi

MADDE 26 — (1) Egitim kuruluGlari, her yil ocak ayinda bir énceki yil icinde gercekleGtirdikleri
egitim

faaliyetinin kapsami, icerigi ve baGarisi konusunda Daire BaGkanligina bir rapor sunar.

Egitim kurulusuna verilen iznin iptali

MADDE 27 — (1) AGagidaki hallerde egitim kuruluGuna verilmiG olan izin, Bakanligin talebi
Uzerine Kurul

tarafindan iptal edilir:



a) Gzin verilebilmesi icin aranan Gartlardan birinin ortadan kalkmiG veya mevcut olmadiginin
tespit edilmiG

olmasi.

b) Egitimin yeterli Gekilde verilememesi.

c) Arabuluculuk yetki belgelerinin diizenlenmesinde sahtecilik veya dnemli hatalar yapilmasi.

¢) 26 nci maddedeki rapor verme yikimliliginin yapilan ihtara ragmen yerine getirilmemesi.

d) Egitim faaliyetinin devamliliginin saglanmadiginin tespit edilmesi.

YEDINCI BOLUM

Kurulus ve Gorevler

Kurulus ve tegkilat

MADDE 28 — (1) Bu Kanunda belirtilen gorevleri yerine getirmek Uzere, Genel Midirlik
blinyesinde Daire

BaGkanhgi kurulur.

(2) Arabuluculuk hizmetlerine iliGkin olarak bu Kanunda belirtilen goérevleri yerine getirmek
lizere, Bakanhk

blinyesinde Arabuluculuk Kurulu oluGturulur.
Daire Baskanligi

MADDE 29 - (1) Daire BaGkanligi, bir daire baGkani, yeteri kadar tetkik hakimi ve diger
personelden oluGur.

Daire Baskanliginin gorevleri
MADDE 30 — (1) Daire BaGkanhginin gérevleri Gunlardir:
a) Arabuluculuk hizmetlerinin diizenli ve verimli olarak yiritilmesini saglamak.

b) Arabuluculukla ilgili yayin yapmak, bu konudaki bilimsel caliGmalari teGvik etmek ve
desteklemek.

c) Kurulun ¢aliGmasi ile ilgili her turli karar ve iGlemi yiriitmek ve gorevleri ile ilgili bakanlik,
diger kamu

kurum ve kuruluGlari, Gniversiteler, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluGlari, kamu yararina
cahGan vakif ve

dernekler ile uygun gorilen gonilli gergek ve tizel kiGilerle iGbirligi yapmak.

¢) Arabuluculuk kurumunun tanitimini yapmak, bu konuda kamuoyunu bilgilendirmek, ulusal ve
uluslararasi

kongre, sempozyum ve seminer gibi bilimsel organizasyonlari dizenlemek veya desteklemek.

d) Ulke genelinde arabuluculuk uygulamalarini izlemek, ilgili istatistikleri tutmak ve yayimlamak.

e) Arabuluculuk egitimi verecek kuruluGlar tarafindan bu amacgla yapilan baGvuru ile sicildeki
kaydin gecerlilik

slresinin uzatilmasi talebinin karara baglanmasini Bakanhgin onayina sunmak, arabuluculuk
egitimi verecek egitim

kuruluGlarini listelemek ve elektronik ortamda yayimlamak.

f) Arabulucu sicilini tutmak, sicile kayit taleplerini karara baglamak, 21 inci maddenin birinci ve
Uglnci

fikralari kapsaminda arabulucunun sicilden silinmesine karar vermek ve bu sicilde yer alan
kiGilere iliGkin bilgileri

elektronik ortamda duyurmak.

g) Arabulucular tarafindan arabuluculuk faaliyeti sonunda diizenlenen son tutanaklarin kayitlarini
tutmak ve



birer orneklerini saklamak.

g) Gorev alanina giren kanun ve dizenleyici iGlemler hakkinda inceleme ve araGtirma yaparak
Genel

Mudurlige 6neride bulunmak.

h) Yillik faaliyet raporunu ve izleyen yil faaliyet planini hazirlayarak Kurulun bilgisine sunmak.
1) Yillik Arabuluculuk Asgari Ucret Tarifesini hazirlamak.

Kurul

MADDE 31 — (1) Kurul aGagidaki tyelerden oluGur:

a) Hukuk GGleri Genel Mudiirdi.

b) Daire BaGkani.

c) Hakimler ve Savcilar Yuksek Kurulu tarafindan hukuk mahkemelerinde gérev yapmakta olan
birinci sinifa

ayrilmiG hakimler arasindan segilecek iki hakim.

¢) Tarkiye Barolar Birliginden (¢ temsilci.

d) Turkiye Noterler Birliginden bir temsilci.

e) Yiksekogretim Kurulu tarafindan segilen 6zel hukuk alanindan bir 6gretim Gyesi.
f) Adalet Bakani tarafindan secilecek ti¢ arabulucu.

g) Turkiye Odalar ve Borsalar Birliginden bir temsilci.

g) Turkiye Esnaf ve SanatkarlariKonfederasyonundan bir temsilci.

h) Turkiye Adalet Akademisi Egitim Merkezi Midird.

(2) BaGkan ihtiyaca gore Kurul toplantilarina uzman kiGileri cagirabilir.

(3) Kurul baGkani Genel Mudirdir. Genel Mudiirin bulunmadigi toplantilarda BaGkanlik gérevi
Daire BaGkani

tarafindan yerine getirilir.

(4) Kurul, mart ve eylil aylarinda olmak Uzere yilda en az iki kez toplanir. Ayrica, BaGkanin veya
en az beG

Gyenin talebiyle Kurul her zaman toplantiya ¢agrilabilir.

(5) Kurul Gye tam sayisinin salt cogunlugu ile karar alir. Mazeretsiz olarak art arda iki toplantiya
katilmayan

Uyenin Gyeligi diGer.

(6) Kurulun Bakanlik diGindan gérevlendirilen Gyelerinin gorev siresi tg¢ yildir. Gérev siresi dolan
Gyeler

yeniden gorevlendirilebilir.

(7) BaGka yerden katilan Kurul Gyelerinin giindelik, yol gideri, konaklama ve diger zorunlu
giderleri 10/2/1954

tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimlerine gére Bakanlkga karGilanir.

(8) Kurulun ¢aliGma usul ve esaslari yénetmelikle diizenlenir.

Kurulun goérevleri

MADDE 32 — (1) Kurulun gorevleri Gunlardir:

a) Arabuluculuk hizmetlerine iliGkin temel ilkeler ile arabuluculuk meslek kurallarini belirlemek.

b) Arabuluculuk egitimine ve bu egitimin sonunda yapilacak olan sinava iliGkin temel ilke ve
standartlari tespit

etmek.

c) Arabulucularin denetimine iliGkin kurallari belirlemek.



¢) Bu Kanuna gore c¢ikarilmasi gereken ve Genel Miudirlik tarafindan hazirlanan yonetmelik
taslaklarina,

gerekirse degiGiklik yaparak son Geklini vermek.

d) Egitim kuruluGlarinin egitim izinlerini iptal etmek.

e) 21 inci maddenin ikinci fikrasi kapsaminda arabulucunun sicilden silinmesine karar vermek.
f) Arabulucularin 6deyecekleri sicile kayit aidatini ve yillik aidatlari tespit etmek.

g) Arabuluculuk Asgari Ucret Tarifesini gerekiyorsa degiGiklik yapmak suretiyle onaylamak.

g) Daire BaGkanligi tarafindan yiritllecek faaliyetlerin etkinligini artirmak Ulzere tavsiyelerde
bulunmak.

h) Daire BaGkanliginin yillik faaliyet raporu ve plani hakkinda goériG bildirmek.

1) Daire BaGkanliginin faaliyet planinda yer alan konularla ilgili kurum ve kuruluGlarin uygulamaya

saglayabilecegi katkilari belirlemek.

SEKiZINCi BOLUM

Ceza Hiklimleri

Gizliligin ihlali

MADDE 33 — (1) Bu Kanunun 4 Gnci maddesindeki yliktmlilGge aykiri hareket ederek bir kiGinin
hukuken

korunan menfaatinin zarar gérmesine neden olan kiGi alti aya kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

(2) Bu suglarin soruGturulmasi ve kovuGturulmasi Gikayete baglidir.

DOKUZUNCU BOLUM

Son ve Gegici Hiktumler

Kadrolar

MADDE 34 — (1) Ekli (1) ve (2) sayili listelerde yer alan kadrolar ihdas edilerek 13/12/1983 tarihli
ve 190

saylll Genel Kadro ve Usuli Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnameye ekli (I) ve (IlI) sayili
cetvellerin Adalet

Bakanhgina ait bolimlerine eklenmiGtir.
Degistirilen hiikimler

MADDE 35 - (1) 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukatlik Kanununun 12 nci maddesinin birinci
fikrasinin

(d) bendine “Hakemlik” ibaresinden sonra gelmek lizere “arabuluculuk,” ibaresi eklenmiGtir.
(2) 12/1/2011 tarihli ve 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanununun;

a) 137 nci maddesinin birinci fikrasina “sulhe” ibaresinden sonra gelmek lizere “veya
arabuluculuga” ibaresi,

b) 140 inci maddesinin ikinci fikrasina “sulhe” ibaresinden sonra gelmek (izere “veya
arabuluculuga”, Gglinci

fikrasina “sulh” ibaresinden sonra gelmek lizere “veya arabuluculuk” ibaresi,

c) 320 nci maddesinin ikinci fikrasina “taraflari sulhe” ibaresinden sonra gelmek lzere “veya
arabuluculuga”

ibaresi,
eklenmiGtir.
Yonetmelikler

MADDE 36 — (1) Arabuluculuk egitimi verecek kuruluGlarin denetlenmesi ile egitimin siiresi,
icerigi ve



standartlari, yapilacak olan yazili ve uygulamali sinavin ilke ve kurallarinin belirlenmesi,
arabulucular sicilinin

dizenlenmesi ve arabulucularda aranacak koGullar, arabulucularin denetlenmesi ve izlenmesi ile
bu Kanunun

uygulanmasini gosteren diger hususlar, Bakanlikca cikarilacak yonetmeliklerle diizenlenir.

GECICi MADDE 1 - (1) Bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren iki ay icinde kuruluG ve
teGkilatlanma

tamamlanir.

(2) Bu Kanunun 31 inci maddesinde 6ngorilen kurum ve kuruluGlar, Kurulda gorev yapacak
temsilcileri

Kanunun yayimi tarihinden itibaren iki ay icinde Genel Mudiirliige bildirirler. Glk ¢ yil icin Adalet
Bakani tarafindan

secilecek Ug¢ arabulucu yerine 31 inci maddenin birinci fikrasinin (¢), (g) ve (g) bentlerindeki
kurumlar birer fazla

temsilci bildirirler.

(3) Arabulucu yerine ilgili kurumlardan bildirilen temsilcilerin Kuruldaki gérev siresi bir yildir.
Adalet

Bakanhgi tarafindan bu slrenin sonunda secilecek Ug¢ arabulucu ismi Kurula bildirilir. Bu Gekilde
sec¢imi yapilan
arabulucular yerlerine atandiklari Kurul Gyelerinin gorev sirelerini tamamlarlar.

(4) Birinci fikrada belirtilen kuruluG ve teGkilatlanmanin tamamlanmasindan itibaren Ug ay icinde
Kurul

toplanir. Kurulun ilk toplanti tarihi, Kurul Gyeleri bakimindan (g yillik gérev siresinin baGlangici
olarak kabul edilir.

GECICi MADDE 2 — (1) Bu Kanunda 6ngdriilen yénetmelikler, Kurulun ilk toplantisindan itibaren {i¢
ay

icinde cikarilir.

Yararlak

MADDE 37 — (1) Bu Kanunun;

a) 28 ila 32 nci maddeleri ile gegici maddeleri yayimi tarihinde,

b) Diger hilkimleri ise yayimi tarihinden bir yil sonra,

yurdrliuge girer.

Yiurutme

MADDE 38 — (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yardtar.
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7036 sayili s Mahkemeleri Kanunu resmi gazetenin 25 Ekim 2017 tarih ve 30221 sayili
niishasinda yayimlanarak yiiriirliige girmistir. Yeni Kanun eski 5521 sayili s Mahkemeleri
Kanununu vyiiriirliikten kaldirmaktan baska is yargis1 ve 4857 sayili Is Kanununda da énemli
degisiklikleri ve yenilikleri de beraberinde getirmistir. Buna gore yeni Kanunun bu iki agidan
ele alinmasi gerekliligi dogmustur. Ilkyazimizi da yeni Kanunun is yargis1 hakkinda getirdigi
yeniliklere ve degisikliklere ayirmayr uygun gordiik.

7036 sayili Kanunun is yargisinda ii¢ énemli yeniligi/degisikligi igerdigi goriilmektedir.
Bunlar is uyusmazliklarinda arabuluculuk siirecinin zorunlu hale getirilmesi, sosyal giivenlik
mevzuatindan kaynaklanan uyusmazliklarda Sosyal Giivenlik Kurumuna bagvurmanin
zorunlu hale getirilmesi ve idari para cezalarina itiraz mercii hakkinda degisiklikler olarak
basliklandirmak miimkiindiir.

Is Uyusmazliklarinda Arabulucu Zorunlu Hale Gelmistir.

7036 sayili is Mahkemeleri Kanununun ‘Dava sart1 olarak arabuluculuk’ baslikli 3 iincii
maddesine ve Kanunun yiirtirliik maddesine gore 01.01.2018 tarihinden itibaren gére Kanuna,
bireysel veya toplu is sdzlesmesine dayanan is¢i veya isveren alacagi ve tazminati ile ise iade
talebiyle acilan davalarda, arabulucuya bagvurulmus olmasi dava sart1 haline gelmistir. Buna
gore 01.01.2018 tarihinden Once ortay ¢ikmis uyusmazliklarda arabulucuya basvurma
zorunlulugu bulunmamaktadir. Eger dava is kazasi veya meslek hastaligindan kaynaklanan



maddi ve manevi tazminat ile bunlarla ilgili tespit, itiraz ve riicu davalar1 ise arabulucuya
bagvurma zorunlulugu bulunmamaktadir.

Buna gore davacinin (is¢i-gazeteci-gemiadami-Borglar Kanunu hiikiimlerine gore ¢aligsan isgi
veya igveren) is mahkemesinde dava ac¢tifinda arabuluculuk faaliyeti sonunda anlagmaya
varilamadigina iligkin son tutanagin aslin1 veya arabulucu tarafindan onaylanmis bir 6rnegini
dava dilek¢esine eklemek zorunlulugu bulunmaktadir.

Bu zorunluluga uyulmamasi halinde;

- Mahkemece davaciya, son tutanagin bir haftalik kesin siire i¢inde mahkemeye sunulmasi
gerektigi, aksi takdirde davanin usulden reddedilecegi ihtarini igeren davetiye gonderilecek ve
ithtarin geregi yerine getirilmez ise dava dilekcesi kars1 tarafa teblige ¢ikarilmaksizin davanin
usulden reddine karar verilecektir.

- Arabulucuya basvurulmadan dava agildiginin anlasilmasi halinde ise herhangi bir islem
yapilmaksizin davanin, dava sart1 yoklugu sebebiyle usulden reddine karar verilecektir.

Bu bagvurunun karsi tarafin, karsi taraf birden fazla ise bunlardan birinin yerlesim yerindeki
veya isin yapildigi yerdeki arabuluculuk biirosuna, arabuluculuk biirosu kurulmayan yerlerde
ise gorevlendirilen yazi isleri midiirliigiine yapilmas1 gerekmektedir. Arabulucu komisyon
baskanliklarina bildirilen listeden biiro tarafindan belirlenecektir. Eger taraflar listede yer alan
herhangi bir arabulucu iizerinde anlagsmislarsa bu durumda bu arabulucuya gorev verilecektir.

Ayrica bagvuran tarafin, kendisine ve elinde bulunmasi halinde karsi tarafa ait her tiirlii
iletisim bilgisini arabuluculuk biirosuna vermesi gerekmektedir.

Arabulucunun, yapilan basvuruyu gorevlendirildigi tarihten itibaren ii¢ hafta iginde
sonu¢landirmasi beklenmektedir. Bu siirenin zorunlu hallerde arabulucu tarafindan en fazla
bir hafta daha uzatilabilmesi olanaklidir.

Taraflardan birinin gecerli bir mazeret gostermeksizin ilk toplantiya katilmamasi sebebiyle
arabuluculuk faaliyetinin sona ermesi durumunda toplantiya katilmayan taraf, son tutanakta
belirtilecek ve bu taraf ileride siirdiiriilecek davada kismen veya tamamen hakli ¢iksa bile
yargilama giderinin tamamindan sorumlu tutulacaktir. Ayrica bu taraf lehine vekalet {icretine
de hiilkmedilmeyecektir. Her iki tarafin da ilk toplantiya katilmamasi sebebiyle sona eren
arabuluculuk faaliyeti tizerine agilacak davalarda ise taraflarin yaptiklar1 yargilama giderleri
kendi iizerlerinde birakilacaktir.

Diizenlenen bir diger husus ise arabuluculuk iicreti hakkindadir. Buna gore taraflarin
arabuluculuk faaliyeti sonunda anlagmalari halinde, arabuluculuk ticreti, Arabuluculuk Asgari
Ucret Tarifesinin eki Arabuluculuk Ucret Tarifesinin Ikinci Kismmna gore aksi



kararlagtirilmadikga taraflarca esit sekilde karsilanir. Bu durumda iicret, Tarifenin Birinci
Kisminda belirlenen iki saatlik iicret tutarindan az olamaz. Ise iade talebiyle yapilan
gorlismelerde  taraflarin  anlagmalar1  durumunda, arabulucuya Odenecek iicretin
belirlenmesinde is¢iye ise baslatilmamast halinde odenecek tazminat miktart ile
calistirilmadig siire i¢in 6denecek iicret ve diger haklarinin toplami, Tarifenin ikinci Kismi
uyarinca iizerinde anlasilan miktar olarak kabul edilir. Arabuluculuk faaliyeti sonunda
taraflara ulasilamamasi, taraflar katilmadigi i¢in goriisme yapilamamasi veya iki saatten az
stiren goriigmeler sonunda taraflarin anlasamamalar1 hallerinde, iki saatlik {icret tutari
Tarifenin Birinci Kismina gore Adalet Bakanlig1 biitgesinden ddenir. Iki saatten fazla siiren
goriismeler sonunda taraflarin anlagamamalar1 halinde ise iki saati asan kisma iliskin iicret
aksi kararlagtirllmadikga taraflarca esit sekilde Tarifenin Birinci Kismina gore karsilanir.
Adalet Bakanlig1 biitgesinden 6denen ve taraflarca karsilanan arabuluculuk iicreti, yargilama
giderlerinden sayilir. Ayrica arabuluculuk faaliyeti nedeniyle arabuluculuk biirosu tarafindan
yapilmast gereken zaruri giderler; arabuluculuk faaliyeti sonunda anlasmaya varilmasi halinde
anlagsma uyarinca taraflarca 6denmek, anlagsmaya varilamamasi halinde ise ileride haksiz
cikacak taraftan tahsil olunmak iizere Adalet Bakanlig1 biitgesinden karsilanir.

Is uyusmazliginda asil isveren-alt isveren (taseron) iliskisinin varlig1 halinde ise iade talebiyle
arabulucuya basvuruldugunda, anlasmanin gerceklesebilmesi i¢in isverenlerin arabuluculuk
goriismelerine birlikte katilmalar1 ve iradelerinin birbirine uygun olmasi aranir.

Arabuluculuk biirosuna bagvurulmasindan son tutanagin diizenlendigi tarihe kadar gegen
stirede zamanasimi (6rnegin kidem ve ihbar tazminati, yillik izin iicreti, iicret vb.) duracak ve
hak diisiiriicii siire (0rnegin ige iade davasi agma siiresi vb.) islemeyecektir.

Arabuluculuk goriismelerine taraflarin bizzat, kanuni temsilcileri veya avukatlari araciligiyla
katilabilmeleri olanakli olup, isverenin yazili belgeyle yetkilendirdigi ¢alisaninin da
goriismelerde igvereni temsil etmesi ve son tutanag1 imzalayabilmesi miimkiindiir.

Sosyal Giivenlik Mevzuatindan Kaynaklanan Uyusmazliklarda Sosyal Giivenlik Kurumuna
Basvurmak Zorunlu Hale Gelmistir.

Kanunun ‘Sosyal Giivenlik Kurumuna basvurma zorunlulugu’ baslikli 4 {incii maddesiyle
5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ile diger sosyal gilivenlik
mevzuatindan kaynaklanan uyusmazliklarda, hizmet akdine tabi ¢caligmalar1 nedeniyle zorunlu
sigortalilik siirelerinin tespiti talepleri hari¢ olmak {izere, dava acilmadan Once Sosyal
Giivenlik Kurumuna basvurmak zorunlu hale gelmistir. Diger kanunlarda 6ngoriilen stireler
sakli kalmak kaydiyla yapilan bagvuruya altmis giin i¢inde Kurumca cevap verilmezse talep
reddedilmis sayilacaktir. Kuruma kars1 dava acgilabilmesi i¢in taleplerin reddedilmesi veya
reddedilmis sayilmasi sart kosulmustur. Kuruma basvuruda gecirilecek siire zamanasimi ve
hak distiriicii stirelerin hesaplanmasinda dikkate alinmayacaktir.

Idari Para Cezalarina Itiraz Artik Is Mahkemelerine Yapilacaktir.



Kanunun ‘Gorev’ baslikli 5 inci maddesinin (b) bendi uyarinca bugiine kadar sulh ceza
mahkemeleri yetkisinde olan idari para cezalarina itirazlara iligkin dava ve islere artik is
mahkemeleri bakacaktir. Buradaki idari para cezalarindan is ve sosyal gilivenlik mevzuati
uyarinca yetkili makamlarca (Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Sosyal Giivenlik
Kurumu, Tiirkiye Is Kurumu vb.) uygulanan idari para cezalar1 anlasiimalidir.



